PADAGOGISCHE
KONZEPTION

Kindertagesstatte Tatzelwurm

Wir stellen uns vor!

Kindertagesstatte Tatzelwurm - Am Kehr 2 - 56330 Kobern-Gondorf
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1. Vorwort des Tragers

Liebe Eltern,

mit dem Eintritt lhres Kindes in die Kindertagesstatte Tatzelwurm beginnt ein neuer
Lebensabschnitt — fiir Ihr Kind, aber auch fir Sie und die ganze Familie.

Der gesellschaftliche und bildungspolitische Stellenwert friihkindlicher Bildung und Erziehung
hat sich in den letzten Jahren deutlich weiterentwickelt. Die Anforderungen an das
padagogische Personal und die Einrichtungen bendtigen in gleichem Male eine Anpassung. In
unserem Wunsch, lhrem Kind eine moglichst optimale Férderung, Entwicklung und Betreuung
zu bieten, wurde daher auch diese Konzeption vom gesamten Team der Kindertagesstatte
umfassend Uberarbeitet. Hierfiir sage ich dem gesamten Team und seiner Leiterin, Frau
Stephanie Endris, herzlichen Dank.

Ich wiinsche uns, dass lhr Kind in der KiTa Tatzelwurm mit SpaR und Freude spielen und lernen
wird sowie wichtige Erfahrungen fiir seinen weiteren Lebensweg sammeln kann.

Michael D6tsch
Ortsbirgermeister
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2.

Vorwort der Einrichtung

Liebe Eltern, liebe Leser,

wir freuen uns Uber ihr Interesse an unserer Kindertagesstatte Tatzelwurm. Mit der
vorliegenden Konzeption mdchten wir lhnen einen Einblick in unsere padagogische Arbeit mit
lhrem Kind und unsere Haltung zum Kind sowie in die Organisationsstrukturen in unserem
Haus geben, damit Sie sich ein umfassendes Bild von uns machen kénnen. Besonders, wenn
Sie lhr erstes Kind fiir die Kindertagesstdtte anmelden, ist dies mit vielen Fragen und
berechtigten Unsicherheiten verbunden. Vielleicht haben Sie auch bestimmte Vorstellungen
und Winsche an eine Kindertagesstatte, die Sie zukilinftig in der Erziehung, Bildung und
Betreuung lhres Kindes unterstitzen soll; mit dieser Konzeption wollen wir Ihnen
entsprechend begegnen und lhnen umfassend unsere Einrichtung und unsere Arbeit
vorstellen.

Vorab jedoch noch ein paar Worte in eigener Sache bzw. liber die padagogische Konzeption,
die Sie in den Handen halten: Gerade in der Zeit des schnellen, gesellschaftlichen Wandels,
bedarf es familienergdnzender Einrichtungen, die dem Kind neue Méglichkeiten und Zugange
eroffnen, feste und stabile Bindungen ermoglichen und klare Strukturen fir alle schaffen.

Da die bisherige padagogische Arbeit einer Uberpriifung dieser heutigen Anforderungen nicht
mehr ausreichend Stand hielt, wurde die Konzeption von 2017 bis 2019 umfassend
Uberarbeitet und an neue Erkenntnisse der friihkindlichen Bildung angeglichen. Besonders die
Verschriftlichung war dann noch einmal ein zusatzlicher und langer Prozess, an dem sowohl
das gesamte padagogische Team als auch unser Tragervertreter aktiv mitgewirkt haben. Wir
freuen uns daher Uber das vorliegende Gemeinschaftsergebnis und sind stolz auf die neuen
Grundlagen, auf die nun unsere padagogische Arbeit wieder weiter und auch neu aufbauen
kann.

Die padagogische Arbeit mit Kindern im friihkindlichen Bereich lebt jedoch besonders von
Bewegung und Reflektion und verlangt somit eine kontinuierliche Uberpriifung und
Weiterentwicklung, weshalb wir auch in Zukunft immer wieder an der Konzeption arbeiten
werden, um sie auf ihre Aktualitat hin zu Gberprifen und um sie an sich verdndernde Bedarfe
anzupassen. Da wir fiir die genannte regelmaRige Uberpriifung und Weiterentwicklung auch
Ihre Mitwirkung bendtigen, um zu passenden Einschatzungen uber (lhre) Interessen und
Bedarfe als Eltern und Familien zu gelangen, sind Sie stets herzlich zu entsprechenden
Rickmeldungen eingeladen.

Bei Fragen stehen wir lhnen auRerdem gerne jederzeit zur Verfligung.
Wir freuen uns auf Sie, lhr Kind und unsere Zusammenarbeit!

Stephanie Endris und das Team der Kindertagesstatte Tatzelwurm
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Unser Leitbild — die Prinzipien unseres padagogischen Handelns

Unser Bild vom Kind

In unserer padagogischen Arbeit respektieren und achten wir die Individualitdt eines jeden
Kindes und nehmen es als eigenstandige Personlichkeit mit eigenen Bedirfnissen und mit
seinem individuellem Lebensumfeld wahr. Jedes Kind ist in unseren Augen Akteur seiner
eigenen Entwicklung und ,, Baumeister” seines eigenen ,,Ichs”. Wir unterstiitzen es darin, seine
Selbstwahrnehmung zu scharfen und seine Gedanken, Wiinsche und Ideen in vielfaltiger Weise
zum Ausdruck zu bringen, um sich so in die Gemeinschaft aller im Hause sowie in die
Gesellschaft einzufinden.

Unsere Philosophie

Unsere Philosophie leitet uns, jedes Kind ressourcenorientiert zu beobachten. Wir bieten ihm
ein Umfeld, in dem es geborgen ist und wertschatzend angenommen wird. Dabei sehen wir
uns padagogische Fachkrafte als Beobachter, Begleiter und Weggefahrten eines jeden Kindes
auf seinem ganz eigenen individuellen Entwicklungsweg und tragen dafiir Sorge, die
Umgebung in der Kindertagesstatte Tatzelwurm so reizvoll fiir das Kind zu gestalten, dass es
angesprochen wird und sich daraus immer neue Lernprozesse ergeben. Durch die
Beobachtung der kindlichen Bediirfnisse und der Entwicklung des Kindes bleiben wir am Kind
und erfahren immer wieder aufs Neue, was es genau bendtigt, um sich aus sich selbst heraus
selbststandig weiterzuentwickeln.

Unsere Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Die padagogische Arbeit einer Kindertagesstatte ist eine familienergdnzende und -unter-
stitzende Arbeit. Wir tragen dem Rechnung, indem wir Eltern als Experten ihrer Kinder
anerkennen und deren familidare Erziehungsziele zum Wohle des Kindes unterstiitzen und
bestmoglich fortfiihren. Deshalb ist die Zusammenarbeit ein wichtiges Element; die Bedeutung
der frihkindlichen Erziehung als pragende Lebensphase wird im gegenseitigen Austausch
bewusst gemacht. Dabei ist es uns zum einen wichtig, den Eltern einen Einblick in unsere
tagliche Arbeit zu verschaffen und sie in die Prozesse und Entwicklungsphasen ihres Kindes in
unserer Einrichtung so transparent wie moglich einzubeziehen, zum anderen sind fir uns
Informationen der Eltern von groRer Bedeutung, um ein moglichst differenziertes Gesamtbild
des Kindes zu erhalten.

Unser Team

Wir sind ein professionelles, umfassend aus- und weitergebildetes, altersheterogenes, offenes
und lernendes Team mit individuellen Persdnlichkeiten sowie unterschiedlichen Erfahrungen
und Lebenswegen, das sich stetig innerhalb der Gemeinschaft und im Sinne der Arbeit am Kind
weiterentwickelt. Das Ineinandergreifen unserer unterschiedlichen fachlichen und
personlichen Kompetenzen macht einen entscheidenden Vorteil im Team aus und ermoglicht
uns ein breit gefachertes padagogisches Handeln. Unsere Arbeit erfordert zudem qualitatives
und reflektiertes Handeln sowie Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit, damit wir
unsere Arbeit immer wieder Uberprifen und im Sinne einer guten Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft mit den Eltern und fiir das Kind gestalten kénnen.
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Unsere Einrichtung als Teil einer Gemeinde

Als Kindertagesstatte in einem rheinland-pfdlzischen Dorf sehen wir uns nicht nur als
Einrichtung und ,Dienstleister”, sondern vielmehr als Teil der Gemeinschaft. Um auf die
wachsenden gesellschaftlichen Anforderungen reagieren zu konnen, ist es fur uns als
Kindertageseinrichtung bedeutsam, unseren Blick auch auf das gesamte System rund um das
Kind zu erweitern. Hierflir bieten wir den Kindern die Moglichkeit, in unterschiedlichen
Angeboten ihr Lebensumfeld in der Gemeinde zu erkunden und kennenzulernen.
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4.2.

Rahmenbedingungen

Rechtliche Grundlage

Unsere Arbeit basiert auf den gesetzlichen Grundlagen des Birgerlichen Gesetzbuches (BGB),
Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII), Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) und Kindertagesstatten
Gesetz Rheinland-Pfalz (KitaG RLP) und verwirklicht hierdurch die Rechte des Kindes gemaR
der UN-Kinderrechtskonvention (UN-KRK). Diese stellen wir lhnen im Anhang naher vor.

Betriebserlaubnis und Betriebsstruktur

Die aktuelle Betriebserlaubnis (Stand: Juli 2017) erlaubt es uns, 77 Kinder in der
Kindertagesstatte Tatzelwurm zu betreuen und umfasst zwei sogenannte ,Regelgruppen” und
zwei ,Kleine Altersmischungen”. Wir kdnnen somit insgesamt 14 Kinder zwischen 1 und 3
Jahren in unserer Nestgruppe und 63 Kinder im Alter von 3 Jahren bis zum Schuleintritt
betreuen.

Von diesen 77 Platzen haben neben den U2 Kindern 54 Kinder die Moglichkeit einer
Ubermittagsbetreuung, den sogenannten ,Tagesstittenplatz“, in Anspruch zu nehmen.

In der Umsetzung der strukturellen Betriebserlaubnis arbeiten wir in zwei Bereichen: dem

»Nestbereich”, in dem die U3-Kinder betreut werden und im , Kindergartenbereich®, in dem
die U3-Kinder betreut werden.
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5.

5.1.

5.2.

Die Kindertagesstatte Tatzelwurm

Unsere Einrichtung im Sozialraum

Unsere Kindertagesstatte liegt im Ortsteil Kobern der rheinland-pfalzischen Moselgemeinde
Kobern-Gondorf, die zwischen Koblenz und Cochem liegt. Das Einzugsgebiet ist die
Verbandsgemeinde Rhein-Mosel. Direkt an der Einrichtung stehen Eltern und sonstigen
abholberechtigten Personen bzw. Gasten drei Kurzzeitparkplatze zur Verfligung.
Kobern-Gondorf verfiigt zudem (iber eine Vielzahl an Einkaufsmoglichkeiten, eine Apotheke,
einen Optiker, zwei niedergelassene Hausarztpraxen, eine Zahnarztpraxis, eine Tierarztpraxis,
sowie eine Praxis fir Ergotherapie und somit tiber eine umfassende Infrastruktur.

Dariiber hinaus ist Kobern-Gondorf katholisch gepragt und tragt durch Gottesdienste, Feste
und nicht zuletzt die katholisch-6ffentliche Blicherei, mit der unsere Einrichtung eine enge
Kooperation pflegt, umfassend zum Gemeinwesen bei.

Auch das kulturelle Freizeitangebot ist breit gefachert: neben verschiedenen Vereinen und
Angeboten fiir Sport und Musik, Karneval, Anglerfreunde, Wassersportler, Tanz sowie einem
Schiitzenverein und Chéren kann man seine Freizeit beim Indoor-Piratengolf, Tennis und bei
der Freiwilligen Feuerwehr des Ortes verbringen.

Neben der fuRlaufig erreichbaren Grundschule befindet sich in unserem Ort noch eine
weiterfihrende Regionalschule Plus, die auch die Maoglichkeit des Erreichens der
Fachhochschulreife bietet, sowie die Kindertagesstatte St. Johannes im Ortsteil Gondorf, deren
Trager ebenfalls die Ortsgemeinde Kobern-Gondorf ist.

Die Ortsgemeinde Kobern zeichnet sich durch ihre jahrhundertealte Historie, den Weinbau
und die mosellandische Herzlichkeit aus. Diese kann man besonders bei Festen und in der
Karnevalssession, der gerne genannten ,,5. Jahreszeit”, erleben, die auch wir im Kindergarten
in Kooperation mit den entsprechenden Vereinen feiern.

Unsere Einrichtung als Ausbildungsstatte

In der Kindertagesstatte Tatzelwurm bilden wir Praktikanten in den unterschiedlichen
sozialpadagogischen Ausbildungsberufen oder Studiengdangen aus, wie z.B. angehende
Sozialassistenten, Erzieher oder Sozialpadagogen. Wir schaffen dafiir die Maoglichkeit,
Blockpraktika und/oder Berufspraktika sowie studienbegleitende Praktika bei uns zu
absolvieren. AuBerdem sind wir offen fiir jede Form von Schulpraktika.

Um unseren Praktikanten und Auszubildenden ein bestmdglichstes Lernumfeld zu bieten, sind
unsere generelle Haltung und die damit verbundenen Grundsatze, unsere Strukturen und
organisatorischen Leitplane in einem Praktikantenleitfaden verankert, den Sie im Anhang
naher einsehen koénnen. AuBerdem sind mehrere paddagogische Fachkrafte ausgebildete
Praktikantenanleiter und somit befahigt, die Anleitung von lernenden Menschen zu
tbernehmen.
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6.2.

Unsere padagogische Arbeit

Die Bildungs- und Erziehungsempfehlungen

Die Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir das Land Rheinland Pfalz wurden erstmals
2004 durch das Bildungsministerium unter der damaligen Filihrung von Ministerin Doris Ahnen
in  Zusammenarbeit mit den kommunalen Spitzenverbdanden, der katholischen und
evangelischen Kirche, sowie der LIGA der Spitzenverbdnde der Wohlfahrtspflege und dem
Landeselternausschuss unter breiter Beteiligung der Praxis herausgegeben und bilden seitdem
das Fundament der Arbeit in den Kindertagesstatten in unserem Bundesland. Sie werden seit
2004 in regelmaRigen Abschnitten liberarbeitet und erweitert. Im Jahr 2010 kamen somit die
»Empfehlungen zur Qualitat der Erziehung, Bildung und Betreuung in Kindertagesstatten in
Rheinland- Pfalz“ wund 2011 die ,Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fir
Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz — Kinder von 0 bis 3 Jahren” hinzu.

In der Kindertagesstatte Tatzelwurm legen wir sehr groRen Wert darauf, unsere padagogische
Arbeit in Bezug zu den Empfehlungen zu setzen und die Arbeit diesbeziiglich immer wieder zu
Uberprifen und zu konkretisieren.

Unser padagogischer Ansatz

Im Jahr 2017 begab sich das Team der Kindertagesstatte Tatzelwurm nach vielen prozess-
begleiteten Uberlegungen, Diskussionen und Gesprichen auf den Weg vom klassischen
»,Gruppenangebot” mit kleinen Entwicklungs- und Lernbereichen in jeder Gruppe
(Puppenecke, Bauteppich, Maltisch) hin zur Offnung der Einrichtung. Bereits viele Gespriche
im Vorfeld lieen erkennen, dass es in den Augen der padagogischen Fachkrafte an der Zeit
war, die bisherigen konzeptionellen Strukturen aufzubrechen, zu verdandern und an heutige
gesellschaftliche Gegebenheiten und Verdanderungen im Lebensumfeld der Kinder anzupassen.
So liest man beispielsweise in den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des Landes
Rheinland-Pfalz:

»,Das Konzept der erweiterten Altersmischung und der offenen Gruppen erfordert
bedarfsgerechte planerische Losungen im Raumprogramm. Der Zusammenhang zwischen
raumlichen Bedingungen und padagogischen Zielsetzungen ist dabei zu beachten. Die enge
Begrenzung des Gruppenraums ist zu Uberwinden und alle Raume des Hauses sollen fiir Kinder
bespielbar und erfahrbar gemacht werden. Eigene Erfahrungsmoglichkeiten bieten Orte wie
Flure, Treppen aber auch Kiche und Biiro, also all diejenigen, wo interessante
Alltagstatigkeiten stattfinden [..] Ein Raumprogramm, das als einzigen Aufenthaltsort der
Kinder den Gruppenraum vorsieht, verhindert, dass sich Kinder selbststandig Raume
erschlieen und mit Kindern anderer Gruppen Kontakt aufnehmen. Raume wirken sich [also]
fordernd oder [auch] weniger férdernd auf die padagogische Arbeit mit Kindern aus.”

Im Jahr 2019 wurde dann auch die Verschriftlichung, die Sie nun in den Handen halten,
niedergeschrieben. Wie bereits eingangs gesagt, ist Konzeptionsentwicklung jedoch ein nie
endender Prozess, sondern stetig weiterzufihren.

Nachfolgend erlautern wir lhnen die Hintergriinde unseres Handelns und geben lhnen so einen
Einblick und einen Eindruck in unsere konzeptionelle Haltung.
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6.2.1. Die offene Arbeit als Kerngrundlage

»Den Kindern in der offenen Arbeit soll ein Stiick der alten Kindheit, ja des eigenen Ichs
wieder zuriickgegeben werden. Die Piddagogen/innen des offenen Ansatzes vertreten daher
die Ansicht, dass Kinder geballte Krafte in sich bergen, die der Selbstgestaltung ihrer eigenen
Entwicklungen forderlich sind. Diese Grundhaltung gegeniiber dem Kind pragt die tagliche
Arbeit mit ihnen. Deshalb sehen sie sich als Begleiter der Kinder, nicht aber als ihre
Animateure. Es gibt keine Fremdmotivation (zumindest nicht Giber einen langeren Zeitraum),
sondern nur eine Eigenmotivation. Diese Eigenmotivation entwickelt sich bei einem Kind
aufgrund der verschiedenen Bildungsangebote in einer offenen Einrichtung. Kann es doch
selbst entscheiden, mit was es wo und mit wem an einem Tag spielen méchte.“?

Wir verstehen unsere Einrichtung als wichtigen Lebensbereich neben dem Lebensmittelpunkt
»,Familie”. Durch verdanderte gesellschaftliche Gegebenheiten verbringen Kinder jedoch
mittlerweile im Schnitt wesentlich mehr Zeit in einer Tageseinrichtung als noch vor ein paar
Jahren und sammeln daher auch hier fundamentale Erkenntnisse fiir ihre gesamte
Entwicklung. Das Konzept der offenen Arbeit knlpft genau hieran an, indem es Kindern einen
freien Zugang zu allen wichtigen Bildungs- und Lernbereichen ermdglicht und durch viele
Strukturen und Regeln ein Feld bietet, in dem sie sich ausprobieren, kennenlernen und
entfalten darfen. Im Mittelpunkt stehen dabei die Bedirfnisse der Kinder nach Individualitat,
eigenverantwortlichem Handeln und Selbststandigkeit, Selbstbestimmung, Beteiligung und
Wohlbefinden. Auf dieses Gedankengut aufbauend sehen wir das Kind als lernendes und
wissbegieriges Wesen, das in der Lage ist, seine Interessen wahrzunehmen und in ein Handeln
umzusetzen.

Schlissel hierfiir ist jedoch die Haltung jeder einzelnen padagogischen Fachkraft in der
Kindertagesstatte zu dem Kind und der Arbeit im Team, zu Eltern sowie dem weiteren Umfeld
unserer Kindertagesstatte. Dabei gilt es, das Handeln des Kindes und die eigene Einstellung
permanent zu Gberpriifen und zu reflektieren, um somit eine Offnung und einen neuen Zugang
zu erweiterten Ansichten des Kindes zu erhalten.

Die offene Arbeit zeigt sich des Weiteren dadurch, dass den Kindern Funktionsraume zu
verschiedenen Entwicklungs- und Bildungsbereichen zur Verfligung stehen, die sie nach ihrer
eigenen Motivation frei wahlen kdnnen. Dabei ist das Grundprinzip die intrinsische (die innere
eigene) Motivation nach Lernen, Wissens- und Fahigkeitserweiterung, denn die Kinder méchte
im Spielen ihre Welt erkunden. Dieses Erkunden vollzieht sich im eigenen und individuellen
Tempo jedes Kindes und orientiert sich lediglich an Strukturen, wie z.B. dem Tagesablauf und
gemeinsam gestalteten Angeboten. Somit haben sie die Mdglichkeit, intensiv iber einen
altersentsprechenden Zeitraum in ein Spiel einzusteigen, zu beobachten und ihre eigenen
Erfahrungen zu machen.

Auch die freie Wahl von Spielpartnern ist entscheidend fiir die Entwicklung. Denn nur wenn
sich Kinder ihre eigenen Weggefahrten aussuchen diirfen, entwickeln sich Kooperations- und
Kommunikationsfahigkeiten, die sie zu positiven Akteuren in einer Gemeinschaft werden
lassen.

Lhttps://www.kindergartenpaedagogik.de/fachartikel/kita-leitung-organisatorisches-teamarbeit/kita-
organisation-offene-gruppen/229
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6.2.2.

Das Konzept der offenen Arbeit basiert zudem auf Strukturen und Regeln, an die sich
padagogische Fachkrafte, Kinder und Eltern gleichermallen zu halten haben. Sie bieten
Sicherheit und einen freien und doch strukturierten Handlungsspielraum. Im folgenden Exposé
eroffnen wir Ihnen, wie genau wir Strukturen und Regeln flr ein motiviertes Miteinander im
ganzen Haus schaffen und unsere Arbeit im Einzelnen aussieht.

Einflisse der Montessori-Padagogik

»Aus einem Kind kann nach Montessori, alles werden — es benétigt lediglich Geborgenheit,

Zuneigung, Ordnung, Liebe, Regeln und die freie Wahl der Titigkeiten.”?

Die italienische Arztin und Pidagogin Maria Montessori hat zu ihrer Zeit (1870 - 1952) eine
neue Grundhaltung und Einstellung gegeniiber dem Kind gepragt, die wir in unserem Konzept
und in unsere Arbeit mit einflieBen lassen, denn sie betont die Achtung und Eigenstandigkeit
der Personlichkeit des Kindes, dem mit liebevollem Respekt zu begegnen ist. lhrer Meinung
nach sollte jedes Kind den Freiraum erhalten, den es braucht, um sich nach seinen
Bedirfnissen zu entwickeln und selbststandig Entscheidungen zu treffen —von Neugier geleitet
und begrenzt durch klare Regeln. In ihrer Padagogik finden wir auch wertvolle Anregungen wie
wir z.B. die sinnliche Wahrnehmung der Kinder praktisch und gezielt férdern kénnen oder mit
welchen Mitteln sie vom selbststandigen Handeln zum abstrakten Denken gefiihrt werden
kénnen. Fiir die Altersstufe von drei bis sechs Jahren beobachtete M. Montessori neben den
dominierenden sensiblen Phasen fiir Bewegung und Ordnung auferdem das Bediirfnis nach
der Verfeinerung der Sinneseindriicke, nach innerer Konzentration und nach mitmenschlichem
Kontakt. Entsprechend hat sie Materialien und Ubungen fiir das damalige Kinderhaus
entwickelt. Ein Teil, der von ihr entworfenen Lernmaterialien werden auch bei uns im
Kindergarten mit eingesetzt:

Wir stellen den Kindern im Spiel- und Friihstiicksraum ,Montessoritabletts” bereit, die mit
verschiedenen Materialien belegt sind. Beispielweise dienen sie der Schulung des Formsinns
und zur Wahrnehmungsschulung der Dimensinsonsunterschiede oder auch fiir einfache Zahl-
und Mengenilbungen. Das Arbeitstablett wird dabei selbst von den Kindern gewahlt. Das
Prinzip eines Arbeitstabletts wird von dem Kind schnell verstanden und es kann so, die auf dem
Tablett gestellte Aufgabe, ohne Druck und mit Freude selbstandig erledigen. Die Kinder haben
dadurch ein Erfolgserlebnis und werden in ihrem Tun gestarkt. Die Arbeitstabletts kénnen nach
den Bedirfnissen der Kinder immer wieder neu angepasst werden. Im Umgang des Materials
gibt es bestimmte Regeln einzuhalten.

Die Materialien sind veranderbar und werden im Laufe der Zeit vergroRert.

2 https://userpages.uni-koblenz.de/~luetjen/ws14/mopaed.pdf
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6.3.

6.3.1.

Unsere Angebotsformen

Unser ,Nest”

Bei uns ist das , Nest” ein Ort der Warme und Ruhe, der Geborgen- und Sicherheit, des
Wachsens und des Lernens. Bestandige Bezugspersonen begleiten die Kleinsten auf diesem
Weg! Dabei wird jedes Kind als eigene Personlichkeit wahrgenommen, angenommen und
individuell auf seine Bedirfnisse und Fahigkeiten eingegangen. Wir begleiten zudem jedes
einzelne Kind mit viel Einfuhlungsvermoégen und Fachkompetenz, da Kinder besonders in den
ersten drei Lebensjahren die groRten Entwicklungsschritte ihres Lebens machen. Jedes Kind
entwickelt sich jedoch in seinem eigenen Rhythmus, dadurch sind teilweise grolRe
Entwicklungsunterschiede zu beobachten. Fiir Kinder in diesem Alter ist es daher besonders
wichtig, einen geschiitzten Rahmen innerhalb der altersentsprechend gestalteten Rdume
anzubieten. Uns stehen daher zwei solche Raume zur Verfligung: ein Gruppenraum und ein
Schlafraum. Im Gruppenraum finden man eine Frihstiicksecke, Kuschelecke, Spielkiiche sowie
ein Podest, welches die Moglichkeit fir das Spiel auf anderer Ebene ermdglicht. Der
Schlafraum wird am Vormittag fir verschiede Zwecke genutzt, z.B. als Raum der Stille,
Bewegungsraum, Bauraum, Tanzraum, etc.

Ein strukturierter Tagesablauf mit wechselnden, jedoch auf die Bedirfnisse der Kinder
ausgewdhlten und angepassten Angeboten und Reizen sowie immer wiederkehrenden
Ritualen runden die ,,Wohlfiihlatmosphéare” ab.

Im Tageablauf gibt es auch immer wieder Begegnungen mit Kindern aus dem Kindergarten, die
flir beide Seiten sehr bereichernd sind. Wahrend der Bring- u. Abholzeiten sowie im
Aullengeldande der Einrichtung, treffen oft ,ALLE“ aufeinander. Fur die Kleinen aus dem
Nestbereich ist es sehr wertvoll ,so ganz nebenbei”, viele Anregungen durch das beobachtete
Spiel und Verhalten der Alteren zu bekommen. Auf der anderen Seite lernen die dlteren Kinder
Achtsamkeit und Ricksichtnahme gegeniiber den Jlingeren.

Auch wahrend des Freispiels haben beide Altersgruppen die Moglichkeit sich gegenseitig zu
besuchen. Die Kinder aus dem Nest kénnen so schon friih die Raumlichkeiten und das
Spielmaterial der Kindergartenkinder erkunden. Natlrlich nur, wenn auch Interesse besteht.
Das Kind selbst darf entscheiden, ob und auch wie lange es sich in den Raumlichkeiten des
Kindergartenbereichs aufhalten méchte. Der Ubergang vom Nest in den Kindergarten kann
genau deshalb um den dritten Geburtstag individuell und flieRend gestaltet werden.

Tagesablauf

7:00 Uhr — 8:00 Uhr Friihdienst

Der Start in den Tag ist fur viele Kinder ein wichtiger und oft auch noch schwieriger Teil und
wird daher groRtmoglich von gleichbleibenden Ritualen begleitet. Die Nestgruppe ist daher fir
die Nest-Kinder ab 7:00 Uhr mit Bezugspersonen aus der Nestgruppe geoffnet. Jedes Kind wird
beim Bringen individuell in Empfang genommen und kann sich so behutsam von seinen Eltern
[6sen. Je nach Kinderkonstellation besteht die Maoglichkeit, bis 7:45 Uhr in den Raumen der
Kindergartenetage zu spielen.
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8:30 Uhr Friihstiick

Unser Frihstlick beginnen wir mit dem gemeinsamen Decken der Tische, wobei die Kinder in
alltagliche Aufgaben mit einbezogen werden und zeitgleich lernen, Verantwortung fiir die
Gemeinschaft zu ibernehmen. Um gemeinsam zu beginnen, singen wir ein BegriRungslied, in
dem alle Kinder personlich angesprochen werden. So fihlt sich jedes Kind als Teil der Gruppe
und sieht, welche Kinder an diesem Tag da sind. AnschlieBend packt jedes Kind sein Friihstiick
aus und bekommt dabei individuelle Unterstiitzung durch die Fachkrafte. Hierbei ist uns
besonders wichtig, die Kinder zur Selbststindigkeit zu motivieren und sie in ihrer
Handlungskompetenz zu starken.

9:00 Uhr - 11:00 Uhr Freispiel

Nach dem Frihstick haben die Kinder Zeit zum Freispiel in der Gruppe. Alle Bereiche kénnen
ohne Einschrankungen bespielt werden. Wir achten jedoch darauf, altersgerechtes Material
anzubieten. Materialien und Angebote gestalten sich dabei nach den Interessen der Kinder
und bieten besonders im Bereich der Wahrnehmung und im motorischen Bereich Anreize und
Spielmdglichkeiten. So werden z.B. den Kindern regelmaRig groRe Schalen mit Kirschkernen,
Kastanien 0.4. und GefaBe zum Schiitten, Sortieren etc. angeboten. Die Materialien werden
jeweils bereitgestellt, die Kinder kénnen sich dann je nach Interesse und ohne Vorgaben selbst
erproben und Spielideen entwickeln.

Freitags morgens steht den Nestkindern zudem die Turnhalle zur Verfliigung und je nach
Interesse auch am Nachmittag. Hier méchten wir dem natiirlichen Bewegungsdrang der Kinder
Raum geben. Daher werden z.B. kleinere Bewegungsstationen aufgebaut oder eine Auswabhl
an Bewegungsmaterial bereitlegen.

Wickeln

Jedes Kind erhalt am Morgen mindestens eine frische Windel, wird aber nach Bedarf natiirlich
auch ofter gewickelt. Die Wickelsituation ist ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit und wird
sehr individuell gestaltet, da es eine sehr intime und sensible Situation fiir das Kind und die
Fachkraft ist. AuBerdem ist es eine Zeit, um verbal und nonverbal mit dem Kind in den
Austausch zu treten. Man lernt besonders hier das Kind und dessen Vorlieben kennen und
kann das Beziehungsband weiter aufbauen und stabilisieren. Daher wird auch das Kind zu
Beginn nur von der Bezugsperson gewickelt und erst im Laufe der Zeit, wenn das Kind auch
Vertrauen zu anderen Mitarbeitern aufgebaut hat, Gbernehmen alle Mitarbeiter aus der
Nestgruppe das Wickeln.

11:15 Uhr Sing- und Abschlusskreis fiir Teilzeitkinder

Nachdem wir gemeinsam die Gruppe aufgerdumt haben, kommen nochmal alle zusammen in
die Kuschelecke, um den Vormittag gemeinsam abzuschlieRen. Die Kinder konnen sich Lieder,
Fingerspiele oder Geschichten aussuchen und werden durch Singen, Erzdhlen und
Nachsprechen dementsprechend animiert.

Im Anschluss endet der Kindergartentag fir die Teilzeit-Kinder, da diese abgeholt werden oder
bis 12:00 Uhr zu den groBeren Kindern in den Kindergartenbereich nach oben gehen.
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6.3.2.

11:30 Uhr Mittagessen fiir Ganztagskinder

Fir die Ganztagskinder steht jetzt das Mittagessen an. Die Kinder gehen vorab gemeinsam zum
Hande waschen und helfen dann noch, den Mittagstisch vorzubereiten. Wahrend des Essens
tragen die Kinder Latzchen und bekommen zum Essen eine Gabel oder einen Loffel. Jedes Kind
bekommt zudem individuelle Unterstiitzung beim Essen, wird aber auch in der
Selbststandigkeitsentwicklung unterstitzt. Wir motivieren zudem die Kinder, das Mittagessen
zu probieren und es kann entscheiden, ob und wie viel es essen mdchte; gleichwohl wird kein
Kind zum Essen gezwungen. Nach jedem Hauptgericht bekommen die Kinder entweder eine
SURspeise und Obst serviert. Alle Nahrungsmittel werden an das Alter und den
Entwicklungsstand angepasst.

12:00 Uhr — 14:30 Uhr Schlaf- und Ruhezeit

Jedes Kind hat seine eigene Box, in der seine Kleidung wahrend des Schlafens aufbewahrt wird.
Diese ist mit einem Foto versehen, sodass die Kinder sich wiedererkennen und ihre Kleidung
dort ein- und wieder ausrdumen kénnen. Jedes Kind hat zudem seine eigene Schlafbekleidung,
die die Eltern von zu Hause mitbringen.

Die Fachkréafte begleiten die Kinder dann zum Schlafen in ihre Betten und widmen sich jedem
Kind individuell. Das Schlafen wird von einer Fachkraft dauerhaft begleitet, um die Kinder
jederzeit im Blick zu haben und Veranderungen gleich wahrnehmen zu kénnen, sodass auf ein
kurzes Aufschrecken o. a. schnell reagiert werden kann. Dies ermoglicht den Kindern ein
sicheres Einschlafen und ein ebenso sicheres Aufwachen.

14:30 Uhr Freispiel oder Angebote

Ab 14:30 Uhr werden auch langsam und behutsam die noch schlafenden Kinder geweckt. Alles
individuell in ihrem Tempo. Dabei wird darauf geachtet, dass jedes Kind die Zeit und Ruhe hat,
langsam wach zu werden.

Nachdem die Kinder aufgestanden sind, bekommen sie nach Bedarf eine frische Windel und
kénnen sich am Obstteller bedienen und etwas trinken. Bis 15:00 Uhr kénnen sie dann noch in
der Nestgruppe spielen und gehen im Anschluss zu den alteren Kindern.

Bei den Kindergartenkindern ist auch immer eine Bezugsperson aus dem Nestbereich
anwesend, und die Kinder haben so die Mdoglichkeit, schon einmal die Raumlichkeiten der
dlteren behutsam kennen zu lernen. Hier erhalten die Kinder — je nach Situation — auch noch
mal spezifische Angebote.

Unser Kindergarten

Unsere Kindergartengruppen kénnen von Kindern ab dem vollendeten 2. Lebensjahr bis zum
Schuleintritt besucht werden. Die Arbeit mit diese Altersspanne ist umfassend, braucht die
Bericksichtigung individuell erreichter Entwicklungsstufen sowie Bediirfnissen der einzelnen
Kindern und muss mit dem Leben in Gemeinschaft sowie der Férderung in Gruppen sowie
zeitgemaRen Anforderungen padagogischer Arbeit in Einklang gebracht werden; daher stellen
wir lhnen unsere Arbeit im Kindergarten in einzelnen Elementen in den nachfolgenden
Kapiteln naher vor.
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Tagesablauf

7:00 Uhr — 8:00 Uhr Friihdienst

Fiir angemeldete Kinder ist die Einrichtung bereits ab 7:00 Uhr getffnet. Die Kinder werden in
einem der Rdume in Empfang genommen und haben neben dem Spielen auch die Mdglichkeit
des Frihstickens.

8:00 Uhr - bis ca. 11:45 Uhr Freispiel und Friihstiick

Ab 08:00 Uhr kommen auch alle anderen Kinder mit ihren Eltern oder bereits alleine (mit
vorheriger schriftlicher Absprache zwischen Bezugserzieher und Eltern). Sie bringen ihre
Sachen an lhren Garderobenplatz und suchen sich dann einen Raum aus, in dem sie spielen
mochten. Aufgrund unserer offenen Arbeitsweise arbeiten wir mit einem sogenannten
,Pinnsystem*, welches den Kindern einen zentralen Uberblick (iber Raumlichkeiten, Belegung
der Rdume, Angebote und (liber die sich an diesem Tag in der Einrichtung befindlichen
Personen bietet. Diese Pinnwand befindet sich im Eingangs- und Flurbereich. Dieses System ist
sowohl hilfreich fir die padagogischen Fachkrafte als auch fiir die Eltern in der Bring- und
Abholsituation: die Kinder heften lhren Pin auf das Symbolfeld fiir den entsprechenden Raum.
Bei Problemen, Entscheidungs- und oder Abloseschwierigkeiten steht ein ,,Flurdienst” (siehe
6.5.6.) helfend zur Seite. Die Kinder haben nun bis ca. 11.45 Uhr die Moglichkeit zum Freispiel
in allen gedffneten Rdumen, dem Spielen auf dem AulRengeldnde und teilweise auch im Flur.
Im Anschluss wird aufgeraumt und zum Mittagessen gegangen.

Bis ca. 10.15 Uhr haben die Kinder auRerdem die Moglichkeit, zu frihstlicken. Hierfir richten
sie sich selbst ihren Platz her (mit Teller und Glas) und rdumen ihn auch selbstandig wieder
auf, wenn sie fertig sind. Damit die padagogischen Fachkrifte den Uberblick behalten, wer
schon etwas getrunken hat, hat jedes Kind ein Foto von sich auf einem Tablet, auf das es sein
Glas stellt, um spater noch einmal daraus zu trinken. Die padagogischen Fachkrafte notieren
auBerdem auf einer Liste, wer von den Kindern bereits gefriihstiickt hat und achten auch auf
die Kinder, die noch nicht frihstiicken waren.

Ein Gong gibt gegen 10.00 Uhr das Zeichen, dass die Friihstilickszeit bald endet.

Neben dem Freispiel gibt es zudem an festen Tagen in der Woche das Forderangebote der
Sprachforscher fiir jene Kinder im letzten Kindergartenjahr sowie Spielekreise, Aktionen fiir die
Vorschulkinder und Vorlesezeiten, ,Draullentage” und den Singkreis fir alle Kinder der
Kindertagesstatte Tatzelwurm.

Auch das Angebot der ,Vorleseoma“, die einmal pro Woche kommt, kann von den Kindern
genutzt werden. Sie liest Blicher vor oder leiht den Kindern Blicher flir zu Hause aus der
katholisch-6ffentlichen Biicherei aus.

Kinder die noch Windeln tragen werden auRerdem am Morgen und bei Bedarf gewickelt oder
sie werden beim Toilettentraining von der Bezugsperson unterstiitzt. Das Wickeln halten wir
zudem noch in einer Liste fest, um jederzeit fiir alle pddagogischen Fachkrafte den Uberblick
zu gewahrleisten.
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12:00Uhr - 12: 45 Uhr Mittagessen in festen Gruppen

Nachdem jedes Kind dazu angehalten wurde, sich die Hiande zu waschen, trifft sich jede
Mittagessensgruppe in ihrem vorbereiteten Raum. Hierbei ist uns sehr wichtig, dass der Raum,
als auch die padagogischen Fachkrafte konstant bleiben und sich die Kinder so in einem
gewohnten Umfeld entwickeln kdnnen. Vor dem Essen wird ein gemeinsamer Tischspruch
gesprochen, den die Kinder taglich neu aussuchen diirfen. Beim Essen selbst werden die Kinder
motiviert das Essen zu probieren und fir sich zu entscheiden ob es ihnen schmeckt. Bei der
gesamten Essenssituation achten wir sehr auf die Selbststandigkeitserziehung der Kinder; sie
dirfen selbst entscheiden, wieviel sie wovon essen mochten. Auch das Abraumen erledigen
die Kinder selbstandig. Hierbei diirfen sich die Kinder nach und nach zum Abrdumen aufrufen.

12:45 Uhr bis 13:15 Uhr Schlafen oder Ruheangebot

Nach dem Essen gehen alle Kinder ihren Mund und die Hande waschen. Die Schlafkinder gehen
mit einer padagogischen Fachkraft zum Schlafen in den Schlafraum Die Schlafphase wird —
nachdem alle Kinder eingeschlafen sind — tiber ein Babyphon von einer padagogischen
Fachkraft liberwacht.

Die anderen Kinder gehen dagegen zum Ruheangebot in ihre festen Ruheangebotsgruppen. In
einer ruhigen Atmosphdre werden hier verschiedene Angebote wie z.B. Vorlesen, Lege-
meditationen oder auch ruhiges Freispiel in festen Gruppen mit festen padagogischen
Fachkraften angeboten.

13:15 Uhr bis 16:00 Uhr Mittagskreis und Freispielphase

Um 13:15 Uhr treffen sich dann alle Kinder und noch anwesenden padagogischen Fachkrafte
im Bauraum zum sogenannten ,Mittagskreis”, in dem noch einmal die verbleibende
Anwesenheit aller Kinder nach dem mittaglichen Abholen erfasst wird und evtl.
wiederkehrende Kinder begriRt werden. Die padagogischen Fachkréafte stellen den Kindern
auBerdem vor, welche Raume am Nachmittag mit welchen Kollegen besetzt und somit
geoffnet sind, denn am Nachmittag findet vor allem freies Spiel in den Rdumen oder auf dem
AuRengelande statt. Auch hier dirfen die Kinder wieder zwischen verschiedenen (im
Mittagskreis genannten) Angeboten wahlen.

Auch Spaziergadnge finden in unregelmaRigen Abstanden im Nachmittag statt.

Gegen 15:00 Uhr bieten wir den Kindern noch einen kleinen Snack an (Obst- und
Gemuseteller). Bis 16:00 Uhr miissen dann alle Kinder, die nicht zum Spatdienst angemeldet
sind, abgeholt werden.

16:00 Uhr — 17:00 Uhr Spatdienst

Der Spétdienst ist fur alle angemeldeten , Tagesstattenkinder”, deren Eltern lange arbeiten
missen und dies via Arbeitsbescheinigung nachweisen kénnen. Aber auch Eltern, die durch
Termine oder sonstige zeitliche Einschrankungen kurzzeitig daran gehindert sind, ihre Kinder
bis 16:00 Uhr abzuholen.
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6.3.3. Das letzte Jahr in unserer Kindertagesstatte

,Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft auf, die stéandigen Veranderungen unterworfen
ist. Vom Einzelnen wird ein hohes MaBR an Selbstvertrauen, Selbstsicherheit,
Selbststidndigkeit, Entscheidungsfreude und Flexibilitat verlangt. Es gilt zunehmend
komplexer werdende Uberginge von einer Lebenssituation in eine andere, von einer

Bildungsinstitution in die nichste, erfolgreich zu bewiltigen®

Der Ubergang von der Kindertagesstatte in die Grundschule ist ein besonderer Schritt im Leben
eines jeden Kindes, der von Elternhaus, Einrichtung und Grundschule gemeinsam gestaltet
werden sollte. Fir die erfolgreiche Kooperation aller Beteiligten ist es daher wichtig, eine
Beziehung aufzubauen, die von gegenseitigem Respekt und Vertrauen gepragt ist. Dazu bedarf
es des kontinuierlichen Austauschs von padagogischen Fachkraften, Eltern und Lehrern, bei
dem die Entwicklung des Kindes im Mittelpunkt steht. Vor jedem neuen Kindergartenjahr wird
daher im Team gemeinsam besprochen, wer die zukiinftigen Schulkinder auf dem Weg durch
ihr letztes Jahr in der Kindertagesstatte begleitet. Im Idealfall besteht dieses Team aus zwei
Personen.

Im September jeden Jahres findet dann ein Elternabend statt, bei dem die Eltern auf das letzte
Kita-Jahr eingestimmt und zur Auseinandersetzung mit ihrer neuen Rolle motiviert und
vorbereitet werden. Hierzu sind sowohl die Eltern und padagogischen Fachkrafte als auch die
Leitung der ortsansassigen Grundschule eingeladen und die Eltern haben die Mdéglichkeit,
Anregungen und Wiinsche zu formulieren.

Um die Vorfreude auf den Ubergang in die Schule zu wecken und zu erhalten ist es wichtig, ein
Gemeinschaftsgefihl in der Gruppe der zukiinftigen Schulkinder zu entwickeln. Fir unsere
wochentlichen Treffen bereitet daher das ,Schulkinder-Team” gezielte Angebote vor, die
dieses starken und sich an den Interessen, Wiinschen und Vorlieben der Kinder orientieren.

Um aullerdem der Entwicklung moglicher Berlihrungsdngste der Kinder gegentiber der Schule,
dlteren Kindern und Lehrer entgegen zu wirken. finden im Laufe des Jahres auch Besuche in
der Grundschule statt.

Zu Beginn des letzten Jahres erhélt zudem jedes angehende Schulkind die Moéglichkeit, seine
individuellen Ideen mitzuteilen fir das kommende Projektjahr in einer Kinderkonferenz
einzubringen. Diese werden gemeinsam mit den pddagogischen Fachkradften anschaulich
verbildlicht, damit die demokratische Wahl der Themen in einer weiteren Kinderkonferenz
stattfinden kann. Die Teilnahme an den Treffen ist fiir alle Kinder verpflichtend.

3 Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir Kindertagesstétten in Rheinland-Pfalz (Kapitel 2.1.3 -
Querschnittsthemen-Vielfiltige Ubergénge gestalten-)
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6.4.

6.4.1.

Strukturen in unserem System
Bezugserziehersystem

Vor dem Eintritt in die Kindertagesstatte wird jedem Kind ein Bezugserzieher zugeteilt. Dieser
setzt sich mit den Eltern in Verbindung und flihrt zunachst ein Aufnahmegesprach durch. Hier
erhalten die Eltern alle wichtigen Informationen fir die erste Zeit in der Einrichtung.

Der Bezugserzieher ist Hauptansprechpartner fiir Kinder und Eltern wahrend der gesamten
Zeit in der Kindertagesstatte. Es wird vorrangig darauf geachtet, dass die Kinder, die einen
Teilzeitplatz haben, einer padagogischen Fachkraft, die in Teilzeit arbeitet, zugeordnet werden.
Dies liegt daran, dass die betreffende padagogische Fachkraft so leichter in den taglichen
Austausch mit den Eltern kommen kann als bei einem Kind auf einem Ganztagsplatz.

Beim Ubergang aus der Nestgruppe in die Kindergartengruppe wird zudem darauf geachtet,
zu welcher padagogischen Fachkraft das Kind bereits einen guten Kontakt aufgebaut hat, um
den Ubergang und die anstehende Veridnderung zu erleichtern.

Die Aufgaben des Bezugserziehers umfassen:

¢ Das Kind im Kita-Alltag begleiten und in seinem alltaglichen Tun zu unterstiitzen
¢ RegelmaRiger Austausch mit den Eltern (Tlr-und-Angel-Gesprache)

e Protokollierte Elterngesprache (einmal im Jahr und nach Bedarf)

e Beobachtungen des Bezugskinds

e Fihren des Portfolioordners (siehe 6.6.3.2.)

¢ Planung und Durchfiihrung der Geburtstagsfeier des Kindes in der Einrichtung

Zu Beginn ist das Ziel der padagogischen Fachkraft in der Eingewohnung eines Kindes, diesem
in der noch fremden Kindertagesstatte Orientierung und Sicherheit im Alltag zu geben und
dabei eine enge Bindung zum Kind aufzubauen. Nach einer intensiven Phase des
Kennenlernens 16st sich das Kind im Alltag langsam von der padagogischen Fachkraft und
orientiert sich in Richtung der anderen Kinder, padagogischen Fachkrafte und Funktionsraume.
Dem Bezugserzieher werden daher auch von allen anderen padagogischen Fachkraften
Beobachtungen und Informationen (etwa aus Gesprachen mit den Eltern) weitergeleitet; diese
dienen unter anderem auch als Vorbereitung fir anstehende Eltern- und
Entwicklungsgesprache.

Der Bezugserzieher bleibt wahrend der gesamten Zeit in der Einrichtung fiir das Kind sowie fiir

alle das Kind betreffenden Angelegenheiten und die Elterngesprache zustandig; jedoch kommt
es vor, dass das Kind sich eine andere padagogische Fachkraft als Hauptbezugsperson wahlt.
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6.4.2.

Transition — oder wie wir Ubergénge gestalten

Ubergang Familie = Nestgruppe

Der Ubergang aus der Familie in die noch unbekannte Einrichtung ,Kindertagesstitte” ist ein
wichtiger Schritt — sowohl fir das Kind als auch fiir dessen Eltern, und bedeutet eine grof3e
Herausforderung fir alle. Daher mochten wir die Eingewdhnungszeit als einen sanften
Ubergang gestalten und gewdhnen die Kinder auf der Grundlage des Berliner
Eingew6hnungsmodells ein.

Danach wird die Eingewdhnung eines neuen Kindes von dem Bezugserzieher durchgefiihrt, der
das Kind vom Anfang bis zum Ende durch den Alltag in der Kindertagesstatte begleitet. Mit den
Eltern wird gemeinsam die erste Zeit besprochen.

Die Eingewohnung lauft im Naheren wie folgt ab:

e Die Eingewdhnungszeit dauert ca. zwei - vier Wochen, jedoch wird die Eingewdhnungszeit
bei Bedarf individuell an das Kind angepasst.

e In den ersten Tagen begleitet ein Elternteil oder eine wichtige Bezugsperson das Kind und
bleibt mit im Raum anwesend. Das Kind hat die Moéglichkeit, sich zu l16sen, bei Bedarf aber
auch in den ,sichern Hafen” (Elternteil, Bezugsperson) zuriickzukehren.

e Der Besuch der Einrichtung sollte in dieser Phase nicht langer als 1 Stunde dauern und ohne
eine Trennung stattfinden. Der Bezugserzieher versucht wadhrenddessen spielerisch
Kontakt zum Kind aufzunehmen.

e Ab dem vierten Tag wird der erste Trennungsversuch unternommen, wobei die
Bezugsperson in Rufweite bleibt. Je nach Verhalten des Kindes bei der Trennung wird dann
der weitere Verlauf der Eingewdhnung individuell gestaltet. Die zeitliche Trennung wird in
den Folgetagen daran angelehnt nach und nach gesteigert — die Erreichbarkeit der
Bezugsperson muss jedoch weiterhin konstant gewahrleistet sein.

e Die Eingewdhnung ist dann abgeschlossen, wenn sich das Kind in der Einrichtung sicher
fiihlt und eine gefestigte Bindung zu seinem Bezugserzieher aufgebaut hat.

e Die Eingewdhnung wird abschlieRend gemeinsam mit den Eltern reflektiert und die
Erfahrungen fir die Weiterarbeit mit dem Kind festgehalten.

Ubergang Familie / Nestbereich = Kindergartenbereich

Der Ubergang zwischen der Nestgruppe und dem Kindergartenbereich vollzieht sich zum 3.
Geburtstag des Kindes und wird von den Bezugserziehern mit dem jeweiligen Kind gemeinsam
gestaltet. Hierzu wird der Umgewdhnungszeitraum im Vorfeld mit dem neuen Bezugserzieher
festgelegt und je nach Entwicklungsstand des Kindes die Umgewdhnung geplant. Der
Ubergang aus der Familie in den Kindergartenbereich wird je nach Entwicklungs- und
Erfahrungsstand des Kindes in Absprache mit den Eltern individuell gestaltet. Hierbei ist es
wichtig zu beachten, wie alt das Kind ist, ob es bereits eine andere Kindertageseinrichtung
besucht hat, Kontakt zu Kindern hatte, Trennungen von den Eltern erlebt hat. Dies wird in
einem Vorgesprach besprochen und dann ein individuelles Eingewdhnungskonzept
gemeinsam mit den Eltern erarbeitet. Je jlinger das Kind, umso mehr orientieren wir uns bei
der Eingewdhnung am Berliner Modell.

Der Bezugserzieher aus der Nestgruppe begleitet das Kind ca. eine Woche in die neuen
Funktionsraume und Ubergibt es dort dem ,,neuen”, dem Kind bekannten Bezugserzieher aus
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dem offenen Bereich der 3-6 jahrigen, der ihm nun Sicherheit bietet, um zukiinftig an Stelle
des bisherigen Bezugserziehers das Kind zu begleiten. Die Eltern werden (iber den Ablauf und
den Zeitraum informiert.

Ubergang Kindergarten = Grundschule

Der Ubergang von der Kindertagesstitte in die Grundschule ist fiir die Kinder eine ebenso
entscheidende Schnittstelle wie einige Jahre zuvor von der Familie in die Kindertagesstatte.
Grade der Ubergang in die Grundschule wird aber vom Kind um ein Vielfaches bewusster
erlebt. Zur Vorbereitung auf einen neuen Lebensabschnitt treffen sich daher die zukiinftigen
Schulkinder im letzten Jahr regelmaRig in einer eigenen Gruppe, u.a. um das
Zusammengehdrigkeitsgefiihl zu férdern. Uber das anstehende Jahr und die Kooperation mit
der Grundschule an der Niederburg in Kobern-Gondorf, informieren wir die entsprechenden
Eltern der ,,Schukis” an einem Elternabend zu Beginn des letzten Kindergartenjahres (meist im
September). Zum letzten Jahr gehort, dass die Kinder gemeinsam Aktivitdten und Projekte
planen und diese durchfihren. Des Weiteren stehen wir in enger Kooperation mit der
Grundschule, nehmen regelmaRig Kontakt zueinander auf und vereinbaren feste Zeiten und
Formen der Zusammenarbeit (Besuch in der Grundschule, Elternabende, ...).Die Eltern werden
in Briefen und Dokumentationen in regelmaRigen Abstdanden Gber die Arbeit in dieser Gruppe
informiert und erhalten somit Einblick in die Arbeit im letzten Jahr.
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6.5. Schwerpunkte unserer Bildungs- und Erziehungsbereiche
6.5.1. Kreativitat in der Kunstwerkstatt

,Neben der Sprache liegen wichtige Ausdrucksformen fiir Gefiihle, fiir Geschichten, fiir
Botschaften nach au3en im kreativen Bereich, das heiflt in der Nutzung von gestalterischen
Mitteln wie Zeichnen, Malen und plastisches Formen.“

In unserer Kunstwerkstatt haben die Kinder die Moglichkeit, in einem groBen Raum mit einer
Auswahl an unterschiedlichsten Materialien ihre Fantasie und Kreativitdt auszuleben, zu
explorieren und ihre feinmotorischen Fahigkeiten weiter auszubauen. Wir mochten ihnen
damit anbieten, ihre eigenen Gefiihle, Ideen und ihre Erfahrungen bildnerisch auszudriicken
und somit einen Zugang zur Kunst zu entwickeln sowie mit der Vielfalt der verschiedenen
Materialien und Techniken vertraut zu werden. Dazu kénnen die Kinder an einer Malwand, auf
dem Boden oder an den Tischen malen, zeichnen, schneiden, kleben und basteln. Ob grole
oder kleine Meisterstiicke — wir gehen wertschatzend auf die entstandenen Werke der Kinder
ein, stellen sie aus und suchen beim Beobachten und Begleiten der Kinder nach ihren
Ressourcen und Starken.

Unsere padagogische Arbeit zeichnet sich u.a. dadurch aus, dass wir die Selbststandigkeit der
Kinder in der Kunstwerkstatt durch die vorhandene Raumgestaltung gezielt férdern moéchten:
neben Papier in unterschiedlichsten Farben, Starken und Formen, verschiedenen Malstiften
sowie Scheren fir Links- und Rechtshander stehen den Kindern unterschiedlichste Bastel-,
Alltags- und Naturmaterialien (wie z.B. Korken, Holz, Papierrollen, Muscheln, Becher, Kartons,
usw.) zur Verfigung, die anschaulich in durchsichtigen Kisten zur Selbstbedienung
bereitstehen.

Das Material in den Kisten wird zudem nach Bedarf ausgetauscht oder an die Jahreszeiten
angepasst, um immer wieder neue Anreize fir die Kinder zu schaffen. Durch diese angepasste
Umgebung werden die Kinder dazu motiviert, ihren eigenen Ideen und Gedanken
nachzugehen und mit Hilfe des Materials Plane zu gestalten und diese in ihren individuellen
Kunstwerken umzusetzen.

Beim kiinstlerischen Gestalten werden neben der Fein- und Grobmotorik auch die Auge-Hand-
Koordination sowie die Kooperation der Kinder untereinander geférdert.

6.5.2. Bauen uns Konstruieren im Bauraum

,Kinder machen zundchst beim Hantieren mit Konstruktionsmaterial sensomotorische
Erfahrungen iiber deren Qualitadten. Durch Explorieren (Priifen, Forschen, Untersuchen) und
Experimente (Versuche machen) erweitern sich die Materialerfahrungen, die schlieBlich zum
Konstruieren (Entwerfen, Bauen, Zusammensetzen) fithren. Durch das Verinnerlichen dieser
Erfahrungen entstehen allmahlich Vorstellungen, Erinnerungen und Einsichten in raumliche,
zeitliche und mengenmaRige Zusammenhinge, die immer eng an konkrete Handlungen
gebunden sind.”*

4 vgl. Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz, S. 59, 2014.
5> https://www.eltern-bildung.at/expert-inn-enstimmen/sich-eine-welt-bauen-bauen-und-konstruieren-bildung/
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Das Bauen und Konstruieren ist ein grundlegender Bestandteil des kindlichen Spiels. Aus
diesem Grund haben wir diesem Entwicklungs- und Themenbereich der Kinder einen ganzen
Raum gewidmet: den Bauraum. Beim Bauen und Konstruieren kénnen die Kinder physikalische
Gesetzmaligkeiten kennen und wahrnehmen lernen und somit ihre eigene Welt im Spiel
erkunden und entdecken, Konzentrationsfahigkeit, Ausdauer und Selbststandigkeit sowie
Selbsttatigkeit erlernen und starken. Auch die Gesetze der Statik werden kennengelernt und
eine vielfaltige Materialerfahrung gemacht. Dies alles geschieht immer individuell im eigenen
Tempo eines jeden Kindes. Sie machen beim Bauen, Kaputtmachen, Wiederaufbauen und
Experimentieren elementare materielle und soziale Erfahrungen. Die unterschiedlichsten
Entwicklungsschritte der kindlichen Bauaktivitdt lassen sich dabei sehr gut beobachten:
zumeist beginnen die Kinder, vertikal zu stapeln, um herauszufinden, wie man bauen muss,
damit das Werk stehen bleibt und nicht umfallt. Nach dieser Entwicklungsphase gehen sie
dann zum horizontalen Bauen und anschlieRend in die verbindende Bauweise (z.B. Treppen)
Uber, bevor oftmals das dreidimensionale Bauen (Raumschiffe, Autos...) ausprobiert wird.
Haufig wird das Bauen auch durch Rollenspiel und fantasievolle Geschichten begleitet.

Den Kindern steht fiir all diese spezifischen Entwicklungsschritte eine grofle Auswahl an
unterschiedlichsten, groBen und kleinen Bauklotzen zur Verfligung, ebenso wie
Naturmaterialien, Fahrzeuge und Steckspielzeug. Verschiedene Figuren (z.B. Schleichfiguren)
animieren zudem dazu, das Rollenspiel mit dem Bauen zu kombinieren und miteinander in
Beziehung zu setzen. Darliber hinaus fordern Spiegel an der Wand nicht nur das
dreidimensionale Bauen, sondern auch die Selbst- und Fremdwahrnehmung im Spiel und ein
grofles Podest erdffnet die Moglichkeit, verschiedene Ebenen miteinander zu verbinden, um
auch somit immer wieder neue Schlussfolgerungen zu ziehen.

6.5.3. Psychomotorik im Turnraum

,Bewegung und Wahrnehmung spielen von Geburt an eine wesentliche Rolle fiir die gesamte
Entwicklung. Die Erkundung und das Umgehen mit dem eigenen Korper bildet im Verbund
mit neugierigem Interesse und Erkundungsbereitschaft die Basis fiir die Exploration der
sozialen und materialen Umwelt. Das Kind ist von Geburt an fahig zur Bildung von Theorien,
die es durch das eigene Handeln iiberprift, verwirft, bestétigt und modifiziert. Lernprozesse
laufen selbst initiiert, selbst organisiert und erfahrungsabhingig ab.“®

,Der Aufbau des Selbst, des Vertrauens in die eigene Person und das Bild, das man sich liber
sich selber macht, ist bei Kindern im Wesentlichen gepragt von den Kérpererfahrungen, die
es in den ersten Lebensjahren macht.””

Auch wir in der Kindertagesstatte Tatzelwurm sehen die Bewegung als ganzheitlichen
Entwicklungs-bereich an und bieten den Kindern die Moglichkeiten zur Entfaltung ihres
inneren Triebes nach Exploration, Erkundungs- und Bewegungsbereitschaft. Ein ErschlieRen
der Welt tiber alle Sinne ist dann moglich, wenn die Gegebenheiten hierfiir geschaffen werden.

5 http://www.renatezimmer.de/allgemeine-grundlage
7 Zimmer, Renate , Kreative Bewegungsspiele-Psychomotorische Férderung im Kindergarten” 8.Auflage: Verlag
Herder, 1989
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Uber den Weg der Psychomotorik werden sowohl| die motorische, geistige und sensorische
Weiterentwicklung der kindlichen Fahigkeiten als auch das sozial-emotionale Verhaltens von
Kindern gefordert. Darliber hinaus bewirken psychomotorische Angebote die Starkung und
den Ausbau von Selbst-, Sozial- und Handlungskompetenzen. Psychomotorik umfasst somit
viele Aspekte und Facetten, die fiir das Heranreifen eines Kindes von elementarer Bedeutung
sind.

Im Funktionsraum, wo die hauptsdchliche Bewegung stattfindet, dem sogenannten
»turnraum®, haben die Kinder unterschiedlichste Handlungsmoglichkeiten: elementare
Bewegungsformen, wie z.B. klettern und springen (von und in unterschiedlichen Hohen),
balancieren, laufen, gehen, fahren etc. konnen hier ausprobiert werden, um sich in ihnen zu
Uben und stetig weiter zu entwickeln.

Ein weiterer wichtiger Aspekt unserer ganzheitlichen psychomotorischen Arbeit ist die
Entspannung, die in unserer heutigen, hektischen und zielorientierten Gesellschaft oftmals zu
kurz kommt und gerade deshalb fir die kindliche Entwicklung besonders wichtig ist. Daher
erfahren und erleben die Kinder in wochentlich angebotenen Yogaeinheiten ihren Kérper ,,in
der Ruhe” (Ruhephase) und lernen ihn so ndher kennen.

6.5.4. Das Rollenspiel im Rollenspielraum

»Rollenspiele sind fiir Kinder ein spielerischer Weg, Sprache und Fahigkeiten zu schulen. Das
Schliipfen in verschiedene Rollen ist ein wichtiger Bestandteil in der Entwicklung und fiir das

Verstindnis anderer Personen.”®

Kinder mogen es sehr, in andere Rollen zu schliipfen und jemand anderes zu sein. Egal, ob
Prinzessinnen, Tiere, Piraten oder das klassische Mutter-Vater-Kind Spiel. Im Rollenspiel
gelangen sie in eine Fantasiewelt, die sie sich allein oder in einer Gruppe aufbauen, oder sie
spielen auch Ereignisse aus der realen Welt nach; oft verarbeiten sie damit aktuelle Erlebnisse
und Geschehnisse. Ebenso kénnen Angste abgebaut und innere Konflikte ausgelebt werden.
So kann z.B. ein Unfall im engen Familienkreis durch das ,Arztspielen und Operieren”
verarbeitet werden.

Rollenspiele machen aber nicht nur SpaR, sondern sind fiir das Kind auch regelrecht Arbeit: sie

e gelangen an wichtige Fahigkeiten und bauen vorher erworbene Kompetenzen weiter aus.

e bekommen die Welt ,, mit anderen Augen” zu sehen

e sie schulen ihr Sozialverhalten, indem sie lernen, sich auf andere Kinder und ihre
Bedirfnisse einzulassen, bauen Mitgefiihl auf, lernen Konflikte zu I6sen und sich
untereinander abzusprechen. Dabei sind die Bereiche Sprache und die
Kommunikation/Kooperation untereinander wichtige und sich ergdnzende und bedingende
Aspekte.

Bei uns in der Kindertagesstiatte bekommen die Kinder im Rollenspielraum daher die
Gelegenheit, all diese Fahigkeiten zu entwickeln und zu starken. Der Rollenspielraum ist
deshalb auch der einzige Raum, der ohne Anwesenheit eines Erziehers in einer Kleingruppe

8 Steiniger, Rita; Verlag Herder GmbH, 2014.
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(maximal fiinf Kinder) genutzt werden darf. Die padagogische Fachkraft, die im Flur zum
,Flurdienst” eingeteilt ist, hat jedoch ,ein Auge und ein Ohr” auf den Rollenspielraum und
steht den Kindern als erster Ansprechpartner zur Verfligung. Durch das Spielen in diesem Raum
ohne die Anwesenheit einer pddagogischen Fachkraft gelangen sie an wichtige Fahigkeiten im
Bereich Selbststandigkeit und Selbsttatigkeit. Die Kinder erhalten daher im Rollenspielraum die
Chance, ihre aktuellen Anliegen und ihr Interesse an einem bestimmten Thema auszuleben
und in fantasievolle und kreative Rollen zu schlipfen. Mehrere Materialien wie z.B.
verschiedene Kostliime sind vorhanden und unterstiitzen das Rollenspiel des einzelnen Kindes
oder der Kleingruppe.

6.5.5. Naturerfahrung auf dem AulBengeldnde und im Wald

"Der psychische Wert von Natur besteht unter anderem in ihrem ambivalenten
Doppelcharakter: Sie vermittelt die Erfahrung von Kontinuitat und damit Sicherheit und

zugleich ist sie immer wieder neu".’

Im Alltag in unserer Kindertagesstatte sind Naturerfahrungen ein wichtiger Aspekt. Durch

unser groRes AuBBengeldnde kdnnen die Kinder diese Erfahrungen machen. Dafiir stehen ihnen

die unterschiedlichsten Méglichkeiten und Materialien zur Verfligung: sie kdnnen sich vielfaltig
bewegen, im Sandkasten kreative Sandburgen bauen und die Natur in vollen Ziigen
wahrnehmen.

e Die Kinder nehmen dann z.B. in der Herbstzeit die Veranderungen der Baume auf. Diese
verlieren die Blatter, die die Kinder unter anderem zum Basteln weiterverwenden kénnen.
Dadurch erhalten sie auch wichtige Kompetenzen zum Thema Nachhaltigkeit.

e Wenn im Frihling die Bliten und Blumen bliihen, kann man diese mit den Kindern
gemeinsam erforschen. Dazu gehort auch unser selbst angelegtes Gemisebeet. Ein groRes
Ziel dabei ist, den Kindern das verantwortliche Handeln gegeniiber der Natur und den
Naturmaterialien transparent und erfahrbar zu machen.

Eine weitere Moglichkeit, Naturerfahrungen zu sammeln, sind unsere , DrauBentage”, die
einmal im Monat mit unterschiedlichen Zielen stattfinden.

Daruber hinaus gibt es jahrlich stattfindende ,,Waldwochen”. Diese finden bis zu vier Mal im
Jahr statt. Dabei ist es von Bedeutung, die Vorziige der verschiedenen Jahreszeiten
kennenzulernen. Die Kinder lernen dabei die natirliche Umwelt kennen, schiatzen und
schitzen und erhalten gleichzeitig die Chance, die biologische Vielfalt und die Besonderheit
und Schonheit der Natur unmittelbar zu erfahren. Dabei erweitern sie ihr Wissen und
erwerben spezifische Fachkompetenzen: z.B. welche verschiedenen Baum -und Tierarten es
gibt, wo und wie diese im Wald leben etc.

Das gemeinsame Erforschen der Kinder wahrend der Waldtage fordert zudem noch das
Sozialverhalten der Kinder; eine ganze Woche im Wald zu sein bedeutet also nicht nur das
Spielen im Freien, sondern eben auch den Erwerb bedeutsamer Fahigkeiten — jeden Tag aufs
Neue und mit unterschiedlichen Ergebnissen.

%Gebhard, Ulrich: Kind und Natur. Die Bedeutung der Natur fiir die psychische Entwicklung. Opladen 2001.

Konzeption der Kindertagesstatte Tatzelwurm (Erstellungsjahr 2019) 24



6.5.6.

Der Flur — mehr als nur unser Empfangsbereich

Die Empfangs-, BegriiBungs- und Verabschiedungssituation hat einen hohen Stellenwert in
unserer

padagogischen Arbeit. Diese erfolgt durch den Flurdienst im Foyer und bildet die Grundlage
fiir einen guten Start in den Kita-Tag. Eine freundliche, namentliche BegriiBung jeden einzelnen
Kindes und seiner Begleitperson mit Blick- und bei Bedarf auch mit Kérperkontakt, ist uns dabei
wichtig. Wir legen dabei groRen Wert darauf, bereits morgens den Kindern und Eltern einen
guten Start in den Tag zu gewédhren.

Der Flur ist zeitgleich Informationszentrale: Eltern konnen

e (ber den Flurdienst Informationen an die zustdndigen padagogischen Fachkrifte
(besonders den Bezugserzieher) weiterleiten, die den Tagesablauf der Kinder betreffen (z.B.
dass das Kind nicht mitisst, im Spatdienst bleibt, von einer anderen Person abgeholt wird,
allein nach Hause gehen darf etc.),

e sich Gber unsere aktuellen Themen, den Elternausschuss, den Forderverein und besondere
Aktionen, die auch fir Familien in der Umgebung interessant sind, informieren.

e sich an unserer sogenannten ,Dokumentationswand” einen Einblick in unsere tagliche
padagogische Arbeit mit den Kindern verschaffen.

Da der Flur auRerdem von den Kindern als Spielflache genutzt wird, dient der Flurdienst auch
als Ansprechpartner fir die hier spielenden Kinder. Somit ist dieser Bereich auch von einer
festen padagogischen Fachkraft beaufsichtigt und gibt den Kindern eine nétige Struktur und
Orientierung. Zudem hat der Flurdienst die Moglichkeit, die Kinder zu den Raumen zu begleiten
und ihnen Hilfestellungen zu geben, wenn sie z.B. zu Beginn ihrer Zeit in der Kindertagesstatte
noch unsicher sind. Auch das o.g. Pinnsystem steht dadurch unter standiger Begleitung.

Da der o.g. Rollenspielraum den Kindern die Moglichkeit eréffnet, im Rollenspiel vorwiegend
alleine zu spielen, haben sie trotzdem einen festen Ansprechpartner, der die Aufsicht Gber
diesen Raum flihrt und immer wieder reinschaut und sich ein Bild vom Spiel der Kinder macht.
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6.6.

6.6.1.

Unsere Arbeitsweisen
Das Freispiel

,Das Spiel ist der Weg der Kinder zur Erkenntnis der Welt, in der sie leben!“1°

Das Spiel ist die kindliche Form, die Welt zu erforschen und das Freispiel ist die
selbstbestimmte Tatigkeit des Kindes. Das Kind entscheidet und wahlt dabei selbst sein
Spielmaterial aus, entscheidet selbstbestimmt lber seinen Spielverlauf, stellt Spielregeln auf,
bezieht Spielpartner nach Wahl ein und muss sich mit Spielpartnern auseinandersetzen, sich
durchsetzen oder nachgeben; die Entscheidung, (,,gebe ich meinen Vorteil zu Gunsten anderer
auf oder setze ich meinen Willen durch?“), fordern die Kinder heraus: sie missen sich dariber
im Klaren werden, welche Konsequenzen ihr Handeln hat. Nicht selten entstehen dabei
Konflikte, aus denen heraus wiederrum Emotionen entstehen, die die Kinder kennenlernen
und somit einen wichtigen Zugang zu ihnen finden und einen Umgang mit ihnen erlernen
kénnen.

Das gemeinsame Spiel erleichtert es zudem, neue Kontakte zu knipfen, Kinder
kennenzulernen und Freundschaften zu schlieBen. Auch kommunizieren die Kinder sehr viel
miteinander, was wiederrum der Sprachentwicklung und Sprechfreude der Kinder dient.

Das selbstbestimmte Spiel kann zum einen durch die Raumgestaltung der padagogischen
Fachkrdfte und zum anderen durch motivierende Spielmaterialien, Regeln (die dem Kind
Sicherheit bieten) sowie durch Anerkennung und Unterstiitzung bereichert werden. Was und
wie das Kind dann spielt, ist seine eigene Entscheidung. Die padagogische Fachkraft verschafft
den Kindern dafiir lediglich Freirdume, ermoglicht kleine Nischen zum Verstecken und gibt
Impulse. Der Einfluss der Fachkraft wird den Entscheidungen des Kindes aber oftmals eine
Richtung geben. Dies ist in der Regel auch gewollt, um den Kindern neue Lernanreize zu
eroffnen und wird vor allem dann geschehen, wenn sich das Kind in der Einrichtung sicher,
wohl und geborgen fiihlt. Daher kommt einer gelingenden Eingewdhnung eine hohe
Bedeutung zu und findet u.a. im Freispiel ihren Ausdruck.

Da das Freispiel eben einen solch unschatzbaren Wert als Lernphase fir die Kinder hat,
erhalten die Kinder die Moglichkeit zum Freispiel in beiden Bereichen (Nest- und
Kindergartenbereich) Giber den ganzen Tag verteilt.

10 Zitat von Maxim Gorki
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6.6.2.

Partizipation

,Partizipation im Kindergarten meint, dass eine Teilhabe der Kinder an verschiedenen
Entscheidungen im Kindergartenalltag stattfindet. Ein wichtiges Erziehungsziel dabei ist,
dass die Kinder lernen, ihre eigenen Ideen, Wiinsche und Bediirfnisse wahrzunehmen und zu
duBern.“!!

Wenn Kinder in unsere Einrichtung kommen, verlassen Sie fiir einen Teil des Tages den
vertrauten Ort der Familie und erleben hier, wie Menschen mit unterschiedlichen Kulturen und
Bediirfnissen in einer Gemeinschaft zusammenleben.

Wir betrachten Kinder nicht als Gegenstand padagogischer Arbeit, am dem gearbeitet wird,
sondern als gleichwertige Menschen mit gleichen Rechten, denen wir zutrauen, diese auch
wahrzunehmen. Kinder sind Akteure ihrer eigenen Entwicklung und wollen nicht nur wissen,
wie die Welt funktioniert, sondern sie auch mitgestalten. Unsere Arbeit orientiert sich daher
an den individuellen Bediirfnissen der Kinder. Dabei verstehen wir Mitbestimmung,
Mitgestaltung und Mitwirkung als Motor fiir die Selbstbildungsprozesse des Kindes.
Partizipation findet in unserer Kindertagesstatte im taglichen Umgang miteinander statt und
ist Bestandteil vertrauensvoller, wertschatzender Beziehung. Die Kinder erfahren bei uns, dass
sie als eigenstandige Person wertgeschatzt und akzeptiert werden. Jeder wird so angenommen
wie er ist. Die padagogischen Fachkrafte sehen die Kinder als Individuum an, beziehen sie
alters- und entwicklungsgerecht in Entscheidungs- und Gestaltungsprozesse ein und
unterstiitzen sie dabei, ihre Gefiihle, Ideen und Wiinsche zu duRern. Kinder erleben bei uns
auBerdem, dass sie ihre Meinung frei duRern kdnnen und diirfen sowie dass ihre Meinung
wichtig ist.

Im Alltag lernen die Kinder verschiedene Methoden von Demokratie und Teilhabe kennen,
entwerfen Visionen und sehen Fehler als Herausforderung. Wir holen die Kinder dort ab, wo
sie stehen, nehmen sie ernst, da wir sie als die Experten ihres eigenen Lebens und die Akteure
ihres Tuns ansehen und verstehen uns als ihre Begleiter im Alltag. Durch verschiedene
Beteiligungsstrukturen wird dies fiir die Kinder im Alltag erfahrbar.

Als Grundlagen unseres Verstindnisses von Partizipation gelten folgende Stufen der

Beteiligung!?

1. Informiert werden
Im Alltag informieren wir die Kinder in unseren wochentlich stattfinden Kreisen z.B. tGber
aktuelle Themen, Absprachen von Regeln, neuen Kinder oder neuen Teammitgliedern in
unsere Einrichtung.

2. Gehoért werden
Wir fragen die Bedirfnisse und Interessen zu bestimmten Themen bei den Kindern ab und
legen dabei stets Wert auf die individuelle und freie MeinungsduBerung. In den
Gesprachen wird zudem auf die Entwicklung einer Gesprachs- und Streitkultur geachtet.

1 https://www.netpapa.de/kinder/partizipation-kindergarten.html
12 Partizipation in der Kita“ Herder Verlag 1. Auflage 2018, ISBN: 978-3-451-37997-0
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6.6.3.

6.6.3.1.

6.6.3.2.

4.

Mitbestimmung

Bei der Mitgestaltung der eigenen Geburtstagsfeier, der Neu- oder Umgestaltung der
Raume, und weiteren, die Kinder betreffenden Belange, beziehen wir sie mit ein, nehmen
ihre Interessen wahr und setzen diese um, soweit es moglich ist und in unseren Rahmen
passt.

Selbstbestimmen

Die Kinder erhalten die Moglichkeit die Raumlichkeiten und angebotenen Aktivitaten, die
Spielsequenzen im Freispiel, die Spielpartner, sowie die Friihstiickszeit (wann und mit wem
mochte das Kind frihstlicken), frei zu wahlen.

Diese Strukturen sind das Fundament unserer offenen Arbeit und der Ausdruck der Freiheit

der Kinder und aller Beteiligten.

Beobachtung und Dokumentation

Beobachtung, der Schliissel zu gelingender Bildungsarbeit

Die gezielten Beobachtungen und Dokumentationen der kindlichen Entwicklung sind ein

fester Bestandteil in unserer Einrichtung. Sie sind in unseren padagogischen Alltag fest

eingebunden.

Die Aufgabe der padagogischen Fachkraft ist es, jedes Kind dort abzuholen wo es steht und

seine Entwicklung wertschatzend festzuhalten. Im Vordergrund hierbei steht der gezielte

Blick auf individuelle Fahigkeiten und Kompetenzen des einzelnen Kindes.

Damit ein padagogisch qualitativer Austausch stattfinden kann, haben wir ein einheitliches

Grundschema entwickelt, in dem wir gemeinsame Beobachtungsinhalte und Formen

festhalten.

Die Resultate unserer Beobachtungen dienen:

» als Grundlage fir padagogische Angebote sowie Projekte

* als Einblick in das Lernen des Kindes

* als Grundlage fur Entwicklungsgesprache mit den Eltern (ggf. Empfehlung von
therapeutischen MaRnahmen wie z.B. Logotherapie, Ergotherapie usw.)

Durch die Beobachtung gelingt es uns, die Lernwege eines Kindes individuell greifbar zu

machen und die Prozesse zu beschreiben, die es in der Kindertagesstatte erlebt!

Der Portfolio-Ordner

Wir fiihren mit jedem Kind einen Portfolio-Ordner: das Portfolio erzahlt und illustriert die
Geschichte, die Entwicklung und den Werdegang jedes Kindes in unserer Kindertagesstatte,
indem wichtige Entwicklungsschritte, Fortschritte und individuelle Bemiihungen in den
unterschiedlichsten Lern- und Lebensbereichen dokumentiert und reflektiert werden.

Das Portfolio beinhaltet:

* Inhalte zur Personlichkeitsentwicklung (z.B. jahrlich wiederkehrender Steckbrief)
* Erlebnisse und Ereignisse, an denen das Kind beteiligt war (Fotos und Text)

* Lernerfahrungen und Lernschritte

* Lebensumwelt des Kindes
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6.6.3.3.

6.6.4.

Durch die Dokumentationen werden Entwicklungsschritte transparent und sichtbar
gemacht. AuBerdem werden zum einen durch eine gemeinsame Gestaltung die positive
Beziehung zur pddagogischen Fachkraft gestarkt und zum anderen lernt das Kind die
Einzigartigkeit seines Portfolios kennen und wertschatzen.

Dokumentation

Um die Kinder wirksam in ihrem Bildungsprozess zu unterstiitzen, sind regelmaRige und
gezielte Beobachtungen sowie deren Dokumentation die Basis unseres padagogischen
Alltags.

Sie sind Grundlage fiir die individuelle Planung der padagogischen Arbeit und die Gesprache
mit den Eltern Uber die Entwicklung des einzelnen Kindes.

Die verschiedenen Formen der Dokumentation in unserer Einrichtung sind:

+ Offentliche Dokumentation (Infowand, Zeitungsartikel / Internet, Protokoll vom
Elternausschuss / Forderverein)

* Interne  Dokumentation (Teamplaner, Ubergabebuch,  Teamprotokollbuch,
Beobachtungsbox)

» Dokumentation fir die Eltern (Aushinge / Reflexionen von Aktionen, Protokoll vom
Elterngesprach, Berichte fur andere Einrichtungen / Institutionen)

* Entwicklungsdokumentation (Portfolioordner)

Die padagogischen Fachkrafte der Einrichtung nutzen die oben genannten Formen der
Dokumentation, um dem umfassenden Bildungs- und Erziehungsauftrag strukturiert
nachgehen zu kénnen.

Interkulturelle Arbeit

Seit vielen Jahren betreuen wir in unserer Einrichtung zunehmend auch Kinder aus anderen

Kulturkreisen und verschiedenen Nationen. Daher hat sich die interkulturelle Arbeit zu einem

wesentlichen Bestandteil unserer Arbeit entwickelt. Die unterschiedlichen Kulturen der Kinder

verstehen wir als Erfahrung und Bereicherung fiir unsere Einrichtung. Jedes Kind bringt seine

personliche Geschichte und seine unterschiedlichen Lebensgewohnheiten mit. Die Achtung
und Wertschatzung der individuellen Personlichkeit, ist die Grundlage fir ein Kind, eine
positive Identitat aufzubauen und zu starken. In unserer taglichen Arbeit leben wir das Prinzip:

,»DU bist angenommen, so wie du bist.”

Ziele der Migrationsarbeit:

Jedes Kind wird mit seinem Glauben, seiner Kultur und seiner familidgren Erfahrungen
angenommen.

Eine positive Haltung den Eltern und Kindern gegeniber férdert das Miteinander von
verschiedenen Kulturen und Glaubensrichtungen.

Die Arbeit baut auf einen vertrauensvollen Umgang mit Kindern und Eltern auf.

Die Entwicklungsschritte eines Kindes werden durch regelmaRige Beobachtung schriftlich
festgehalten und bieten Grundlage fiir die padagogische Arbeit.

Wir unterstitzen und foérdern jedes Kind individuell und bieten entsprechende
Unterstiitzung an.
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6.6.5.

Die padagogische Arbeit der interkulturellen Fachkraft:

Die Orientierung an den Lebenssituationen der Kinder ist im situationsbezogenen Ansatz
Ausgangspunkt flr die Planung und Gestaltung der padagogischen Arbeit. Die Interkulturelle
Fachkraft unterstiitzt die Kinder daher ihrerseits in ihrem Alltag und bietet ihnen gezielte
Forderung an. Darliber hinaus finden auch verschiedene Elternaktionen statt, die dazu
beitragen wollen, die Familien in die Gesellschaft zu integrieren.

Wir beschranken die interkulturelle Arbeit dabei nicht auf die Sprachférderung, sondern
verstehen die Arbeit als ganzheitlichen Ansatz. Die Angebote finden deshalb auch im taglichen
Gruppengeschehen und somit nicht nur in Kleingruppen statt. Spiele, Lieder,
Bilderbuchbetrachtungen usw. werden mit dem Kind daher sowohl allein als auch in Gruppen
wiederholt und vertieft. Ebenfalls werden fremdsprachliche Lieder im gruppentibergreifenden
Singkreis angeboten. Kinder, die sich in einer Gruppe nicht duRern wollen und (noch)
gehemmt(er) sind, haben in einer gezielten Einzelférderung die Gelegenheit, Hemmungen ab-
und Vertrauen aufzubauen.

Die Einbettung der interkulturellen Fachkraft in die Kindertagesstatte erfolgt in der Form, dass
diese durch ein Rotationsverfahren in jedem Funktionsraum prasent ist. AulRerdem
dokumentiert sie gleichermalien wie die padagogischen Fachkrafte ihre Beobachtungen und
gibt sie an die Bezugserzieher und im Team weiter.

Dialog der Religionen:

Das Zusammenleben mit Menschen unterschiedlicher Religionen ist eine bereichernde
Herausforderung und unsere religionspadagogische Arbeit tragt daher zur Wertevermittlung
von Toleranz, Achtung und Respekt bei. Uns ist es auRerdem wichtig, dass Kinder und Eltern in
unserer Einrichtung ein Klima der Aufgeschlossenheit gegeniliber anderen Menschen,
Sprachen und Kulturen erleben. Ebenfalls geben wir religiosen Fragen und
Unterschiedlichkeiten, die von Kindern und Eltern aufgeworfen werden, Raum; haufig
betreffen sie das Verhéltnis zwischen Christentum und Islam. Zum Beispiel sind
unterschiedliche Speisevorschriften, Gebete und Feste im Jahreskreis wichtige Themen fiir und
von Eltern. Wir nehmen die unterschiedlichen Brauche ernst und respektieren diese in der
Gestaltung unserer taglichen Arbeit.

Sprachforderung

»Sprache ist das zentrale Mittel fiir Menschen, Beziehungen zu ihrer Umwelt aufzubauen
«l3

und diese dadurch zu verstehen. Allen Kindern soll [daher] die Moglichkeit gegeben
werden, zu erfahren und zu entdecken, dass Sprache eine wichtige Funktion als Medium der

Kommunikation und Zuwendung hat.*

Die Sprachforderung in der Kindertagesstatte beginnt ab dem ersten Tag in der Einrichtung.
Sie setzt an den bisher erworbenen Aneignungsweisen und Kompetenzen der Kinder an und
wird als zentrale und dauerhafte Aufgabe wahrend der gesamten Zeit in der Kindertagesstatte

13 Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir Kindertagesstétten in Rheinland-Pfalz, S.53.
1 vgl. Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir Kindertagesstitten in Rheinland-Pfalz, S.54.
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verstanden.'® Durch die pddagogischen Fachkrafte wird die Sprache somit im gesamten Alltag
gefordert. Man kann sagen, dass nichts ohne Sprachforderung geschieht.

Zusatzlich erhalten Kinder mit einem Foérderbedarf im Bereich Sprache durch eine gelernte
Sprachférderkraft gezielte Sprachférderung.

Ziele der Sprachférderung (allgemein):

- Kommunikative Kompetenzen starken.

- Wortschatz ausbauen und aufbauen.

- Die auditive Aufmerksamkeit (Horaufmerksamkeit und Hormerkfahigkeit) starken.

Ziele der Sprachférderung fiir die Vorschulkinder:

- Starkung der MeinungsauRerung.

- Die Fahigkeit erlangen, vor einer Gruppe zu sprechen.

- Sprachliche Vorschulleistungen fordern durch Reimworterkennung, Silben gliedern,
Anlaute erkennen.

Unterschied zwischen Sprachférderung und logopadische Behandlung:

Haufig kommt es vor, dass Eltern und Erziehungsberechtigte die Sprachférderung in der
Kindertagesstatte mit einer logopadischen Behandlung verwechseln. In der Sprachférderung
werden im Allgemeinen die sprachlichen Fdhigkeiten gefordert. Ziel ist es nicht, die
Aussprachstorungen (z.B. eine Lautvertauschung) eines einzelnen Kindes zu behandeln. Diese
ware die Aufgabe einer logopadischen Therapie und bedarf einer entsprechenden Diagnostik
bzw. arztlichen Verordnung.

Beispiel fiir eine gezielte Sprachforderstunde in unserer Kindertagesstatte:

Jeden Mittwoch von 9:45 Uhr bis 11:45 Uhr findet die gezielte Sprachférderung statt. Maximal

flinf Kinder werden fiir eine halbe Stunde geférdert. Insgesamt gibt es vier Gruppen mit

unterschiedlichen Schwerpunkten. Eine Schwerpunktgruppe ist z.B. die Gruppe der

Vorschulkinder. Diese halbe Stunde hat z.B. folgenden Inhalt:

- Die Stunde wird mit einem BegriiRungslied begonnen, indem alle Namen der Kinder
gesungen und geklatscht werden; geférdert werden: Horen, Rhythmus / Takt, Singen /
Sprechen etc.

- Die Kinder kommen ins freie Erzdhlen, wobei vereinbarte Kommunikationsregeln eine
wichtige Rolle spielen; geférdert werden: freies Reden, Selbstbewusstsein, Regelakzeptanz
etc.

- Verschiedene Sing- und Tanzspiele; gefordert wird die auditive Aufmerksamkeit.

- Arbeitsblatter zu verschiedenen Themen (z.B. Silben gliedern) werden gemeinsam
bearbeitet.

- Verabschiedung; gefordert wird: Gruppenerleben, Gruppenbewusstsein, Rituale.

In einer Sprachférderstunde mit Kindern mit Migrationshintergrund wird zudem verstarkt
darauf geachtet, den Wortschatz aus- und aufzubauen und die Grammatik zu férdern.

15 vgl. Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fiir Kindertagesstitten in Rheinland-Pfalz, S.54.
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6.6.6.

6.6.7.

Projektarbeit

Projektarbeit basiert darauf, dass Themen und Situationen von Kindern aufgegriffen werden
und die Neugierde der Kinder durch neue Themen / Impulse herausgefordert wird. Die
Herausforderung dabei ist die Selbstentfaltung der Kinder.

Ein weiteres Ziel ist die Forderung von Konzentration und Durchhaltevermégen. Daher findet
Projektarbeit haufig liber einen langeren Zeitraum statt; manchmal unterliegt sie sogar keiner
(bestimmten) zeitlichen Begrenzung.

Zudem dienen Projekte der Offnung der Kindertagesstitte hin zum Gemeinwesen, indem
zwischen Kindern, Eltern, padagogischen Fachkraften und unserem sozialen Umfeld (externe
Fachkrafte, andere Institutionen) Kontakte geknipft werden. Hierdurch gelingt es, unsere
Arbeit als Kindertagesstatte auch nach auRen transparent zu machen.

Realisierung, Planung und Durchfiihrung von Projekten erfolgen gemeinsam zwischen den
Kindern, den padagogischen Fachkraften und mdéglichst auch den Eltern. Der Verlauf und der
Abschluss eines Projektes werden dann unter Einbeziehung aller Mitwirkenden dokumentiert,
reflektiert und vor allem auch préasentiert. Ein jahrlich wiederkehrendes Projekt unserer
Einrichtung ist z.B. unser Schulkind-Projekt (siehe Punkt 6.3.3.).

Teilhabe am gesellschaftlichen Leben in der Gemeinde

Um ein Gemeinschaftsgefiihl unter den Kindern zu starken und fir gemeinsame Momente zu
sorgen, pflegen wir regelmaRige jahreszeitliche Brauche, indem wir entsprechende Feste und
Feiern gemeinsam mit den Kindern vorbereiten und durchfiihren. Dies schult das Bewusstsein
der Kinder flir einen Jahresrhythmus, aber auch die Planungs- und Handlungskompetenz sowie
das Kulturbewusstsein. Gleichzeitig fordert es den Gemeinschaftssinn und ist gelebte
Partizipation der Kinder, indem diese bei der Planung mitentscheiden. Zu diesen Festen und
Feiern gehoren die Familientage, das Sommerfest, das o.g. Schulkinder-Projekt und die
DrauBentage, die sich speziell an die vier- und flinfjahrigen Kinder unserer Einrichtung richten,
um Ortliche Institutionen (z. B. die Sparkasse, ein Weingut, einen Tierarzt etc.) naher
kennenzulernen. Diese DraufSentage finden einmal im Monat statt.

AulRerdem unterhalt die Kindertagesstatte eine Kooperation mit der ortlichen Grundschule,
mit der Katholisch Offentlichen Biicherei sowie den &rtlichen Geschiften und Institutionen.
Einmal wochentlich bekommen wir zudem Besuch von unserer ,Lese-Oma*“, die den Kindern
am Vormittag vorliest.

Auch die aktive Teilnahme unserer Einrichtung am gesellschaftlichen Leben in der Gemeinde
Kobern-Gondorf ist uns wichtig, da unterschiedliche Formen des Lebens und Zusammenlebens
fir die Kinder konkreter erfahren werden kénnen. Dazu fihren wir im Laufe des Jahres
verschiedene gemeinwesenorientierte Aktionen durch und beteiligen uns an ortlichen Festen
wie z.B. dem Weihnachtsmarkt, dem Wein- und Burgenfest, der Seniorenweihnachtsfeier etc.
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7.

7.1.

7.2.

Elternarbeit

Grundsatze und Ziele unserer Elternarbeit

Gemeinsam mit Eltern und sonstigen Erziehungsberechtigten bilden wir eine Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft; hierbei verstehen wir Eltern als Experten fir ihre Kinder und nehmen
Familien auf dem Hintergrund ihrer Lebenswirklichkeit wahr, an und ernst.

Wir stehen daher im engen Kontakt miteinander und ermoglichen unsererseits durch ein
hohes MaR an Transparenz, an dem padagogischen, alltdglichen und organisatorischen
Geschehen unsere Einrichtung teilzunehmen. Je offener, transparenter und vertrauensvoller
im Gegenzug Eltern uns pddagogischen Fachkradften begegnen und an der Entwicklung
und/oder Besonderheiten ihres Kindes innerhalb der Familie (auRerhalb der Zeit in der
Kindertagesstatte) teilhaben lassen, umso gemeinschaftlicher und partnerschaftlicher kdnnen
wir die Entwicklungsprozesse der Kinder unsererseits begleiten und unterstitzen.

Formen unserer Elternarbeit

Das Aufnahmegesprach

Vor der Eingewohnung in die Nestgruppe oder den Kindergartenbereich findet das erste
Gesprach gemeinsam mit den Eltern und dem Bezugserzieher satt. Im Vordergrund steht
hierbei ein die Information iber unsere padagogische Arbeit, Strukturen, wichtige Ablaufe und
Handhabungen seitens der Kindertagesstatte sowie ein Kennenlernen der Familie und der
bisherigen Entwicklung, dem aktuellen Entwicklungsstand sowie Vorlieben und Interessen des
Kindes. Die Eltern erhalten zudem eine Anmeldemappe und die dazugehdrigen Vertrage
werden besprochen und gemeinsam ausgefullt.

Entwicklungsgesprache

Unser padagogischer Auftrag beinhaltet u.a. auch den regelmaRigen Austausch mit den Eltern
der zu betreuenden Kinder. Daher sind die jahrlich um den Geburtstag eines Kindes
sattfindenden Entwicklungsgesprache von sehr hoher Bedeutung fiir die weitere Begleitung,
Forderung und Entwicklung des Kindes. Die Gesprache werden daher vom Bezugserzieher und
mit Hilfe von Beobachtungen anderer padagogischer Fachkrafte mittels eines sogenannten
Entwicklungsbogens vorbereitet und sich Grundlage eines Gespraches mit den Eltern. Hierbei
geht es im Schwerpunkt um Beobachtungen zu den drei GroRthemen ,koérperliche
Entwicklung”, ,soziale Entwicklung” und ,kognitive Entwicklung” sowie zu den besonderen
Starken und Interessen des Kindes. Ebenfalls konnen Eltern eigene Themen ins Gesprach mit
einbringen.

Tiir- und Angelgesprache

Wahrend der Bring- und Abholzeit bieten sich fast tadglich Gelegenheiten, um sich
auszutauschen, Informationen weiterzugeben und tiber Allgemeines ins Gesprach zu kommen.
Dabei ist uns wichtig, dass sich Eltern und Erzieher gegenseitig Rlickmeldung geben. Haben wir
oder Eltern mehr Gesprachsbedarf, so vereinbaren wir gerne einen Gesprachstermin, zu dem
man sich beidseitig ausreichend Zeit nehmen kann.

Konzeption der Kindertagesstatte Tatzelwurm (Erstellungsjahr 2019) 33



7.3.

Elternabende

Wir bieten jahrlich mehrere Elternabende zu verschiedenen Themenschwerpunkten an. Diese
bieten Gelegenheit, sich kennenzulernen und auszutauschen, lber konzeptionelles und
aktuelles zu informieren und verschiedene Themen zu besprechen. Im Oktober eines jeden
Jahres wird aulerdem in der Elternversammlung der Elternausschuss gewahlt und im
Anschluss der sogenannte Bezugserzieher-Elternabend durchgefiihrt.

Informationsweitergabe

Die Informationsweitergabe erfolgt in der Kindertagesstatte Tatzelwurm Uber unterschiedliche
Wege: Elternbriefe, Terminlbersichten und personalisierte Informationen finden sich in den
Briefkadsten (hellblaue und dunkelblaue Wolken) der Kinder, die im oberen Flur und vor dem
Nestbereich hdangen. Allgemeingiiltige Informationen, z.B. zu Krankheiten, Gesuchen oder
aktuellen Informationen finden sich zudem an der Elterninfowand im Foyer, dem
Eingangsbereich der Einrichtung.

Feste, Feiern und Eltern-Kind Aktionen

Unsere jahrlich stattfindenden Veranstaltungen, Feste, Ausflige sowie die Eltern-Kind
Aktionen sind eine Bereicherung fiir unsere gesamte Einrichtung. Die Teilnahme, Mithilfe und
das Engagement der Eltern freuen uns immer wieder und sind fiir uns alle — besonders bei den
grofden Festen — unerldsslich geworden. Bei den verschiedenen Eltern-Kind oder Grol3eltern-
Aktionen kdnnen wir beobachten, welchen SpaR Kinder haben und wie stolz sie sind, ihren
Verwandten einen Einblick in die Lebenswelt der Kindertagesstatte zu gewahren. Die Aktionen,
die auBerhalb unseres Hauses stattfinden, tragen zusatzlich fiir Eltern und Familien dazu bei,
neue Kontakte zu knipfen, sich intensiv mit seinem Kind zu beschaftigen und in einen
Austausch mit Kollegen, Eltern und anderen Kindern zu kommen.

Unser Elternausschuss

Die Mitglieder des Elternausschusses werden in einer eigens einberufenen Elternversammlung

im Oktober eines jeden Jahres demokratisch gewahlt, an dem auch der Trager der Einrichtung

teilnimmt. Sie sind ein Bindeglied zwischen den Interessen der Elternschaft sowie der

Einrichtung und stehen als Ansprechpartnern sowohl den Eltern als auch der Leitung und dem

padagogischen Personal zur Verfligung. Im § 16 Abs. 1 Nr. 1 des Kindertagesstatten-Gesetzes

wird das Mitwirkungsrecht der Eltern im Elternausschuss wie folgt geregelt:

(1) Der Elternausschuss hat die Aufgabe, die Erziehungsarbeit in der Kindertagesstatte zu unterstiitzen
und die Zusammenarbeit der Kindertagesstitte und den Eltern und sonstigen
Erziehungsberechtigten zu férdern. Er berdt den Trager und die Leitung in allen wesentlichen Fragen
der Arbeit in der Kindertagesstatte und kann Anregungen zur Gestaltung und Organisation der
Kindertagesstatte geben.

(2) Der Trager und die Leitung berichten dem Elternausschuss regelmiRig (iber die Arbeit in der
Kindertagesstatte. Sie haben den Elternausschuss vor allen wesentlichen Entscheidungen zu horen.
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Unser Forderverein

Der gemeinnitzige Foérderverein der Kindertagesstatte Tatzelwurm Kobern-Gondorf wurde
2006 gegriindet und hat sich zum Ziel gesetzt, die Arbeit in der Kindertagesstatte durch Mithilfe
bei Festen und Veranstaltungen sowie vor allem in Form von Sach- und Geldspenden zu
unterstltzen: er tritt oft dann ein, wenn die Anschaffungskosten neuer Spielgerdte oder
Spielmaterialien das Haushaltsbudget des Tragers Gibersteigen. So konnten in der Vergangenheit
schon viele Neuanschaffungen finanziert werden, die reguldr nicht im Kostenrahmen des
Tragers vorgesehen waren.

Auch bediirftige Familien wurden in den vergangenen Jahren immer wieder unterstitzt, wenn
z.B. kostenpflichtige Angebote fiir einzelne Familien zu teuer wurden.

Konzeption der Kindertagesstatte Tatzelwurm (Erstellungsjahr 2019) 35



9.
9.1.

9.1.1.

Anhang

rechtliche Grundlagen unserer Arbeit

Unsere Arbeit basiert auf den gesetzlichen Grundlagen des Birgerlichen Gesetzbuches (BGB),
Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII), Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG) und Kindertagesstatten
Gesetz Rheinland-Pfalz (KitaG RLP) und verwirklicht hierdurch die Rechte des Kindes gemal der
UN-Kinderrechtskonvention (UN-KRK):

Die UN-Konvention Uber die ,Rechte des Kindes” (UN-KRK) und ihre Bedeutung fir
unsere padagogische Arbeit

Die UN-Generalversammlung verabschiedete am 20. November 1989 das Ubereinkommen
Uber die Rechte des Kindes (UN-KRK); dieses trat am 2. September 1990 in Kraft. Beim
Weltkindergipfel vom 29. bis 30. September 1990 in New York verpflichteten sich
Regierungsvertreter aus der ganzen Welt zur Anerkennung der Konvention. Zu diesen Landern
gehorte auch Deutschland. Durch die Novellierung des Kinder- und Jugendhilfegesetztes
(KJHG), das am 01.01.1991 in den westdeutschen Bundeslandern (und bereits am 03.10.1990
in den ostdeutschen Bundeslandern) in Kraft getreten ist und das im Artikel 1 das SGB VIII
beinhaltet, wurden die Rechte des Kindes in der deutschen Gesetzgebung verankert und flieRt
daraus resultierend auch in die padagogische Arbeit von Kindertagesstatten ein.

Im Naheren besteht die UN-Kinderrechtskonvention aus insgesamt 54 Artikeln; aus diesen
stammen besonders wichtige ,zehn Grundrechte des Kindes“, die auch fiir unsere Arbeit als
Kindertagesstatte ein Grundpfeiler unserer Arbeit darstellen:
= Das Recht auf Gleichheit
Alle Kinder sind gleich. Niemand darf auf Grund seiner Hautfarbe, seines Geschlechts oder
seiner Religion benachteiligt werden.
= Das Recht auf Gesundheit
Jedes Kind hat das Recht, die Hilfe und Versorgung zu erhalten, die es braucht, wenn es
krank ist.
= Das Recht auf Bildung
Jedes Kind hat das Recht, zur Schule zu gehen und zu lernen.
= Das Recht auf Freiheit, Spiel und Erholung
Jedes Kind hat das Recht zu spielen, in einer gesunden Umgebung aufzuwachsen und zu
leben.
= Das Recht sich zu informieren, sich mitzuteilen, gehért zu werden und sich zu
versammeln
Jedes Kind hat das Recht, seine Gedanken frei zu duRern. Die Meinung der Kinder soll bei
allen Dingen, die sie direkt betreffen, beachtet werden.
= Das Recht auf gewaltfreie Erziehung
Jedes Kind hat das Recht auf eine Erziehung ohne Anwendung von Gewalt.
= Das Recht auf Schutz vor wirtschaftlicher und sexueller Ausbeutung
Kein Kind soll schlecht behandelt, ausgebeutet oder vernachlassigt werden.
Kein Kind soll zu schadlicher Arbeit gezwungen werden.
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9.1.3.

= Das Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht
Ein Kind, das aus seinem Land fliichten musste, hat dieselben Rechte wie alle Kinder in
dem neuen Land. Wenn ein Kind ohne seine Eltern oder seine Familie kommt, hat es Recht
auf besonderen Schutz und Unterstiitzung. Wenn es moglich ist, soll es mit seiner Familie
wieder zusammengebracht werden.

= Das Recht auf eine Familie, elterliche Fiirsorge und ein sicheres Zuhause
Jedes Kind hat das Recht, mit seiner Mutter und mit seinem Vater zu leben, auch wenn
diese nicht zusammenwohnen.
Eltern haben das Recht, Unterstiitzung und Entlastung zu bekommen.

= Das Recht auf Betreuung bei Behinderung
Jedes Kind hat das Recht auf ein gutes Leben.
Wenn es behindert ist, hat es das Recht auf zusatzliche Unterstiitzung und Hilfe.

Biirgerliche Gesetzbuch (BGB) — Familienrecht

GemaR § 1631 BGB liegt die Personensorge i.d.R. bei den Eltern eines Kindes; diese umfasst

gemaR Abs. 1:

(2)[...] insbesondere die Pflicht und das Recht, das Kind zu pflegen, zu erziehen, zu
beaufsichtigen und seinen Aufenthalt zu bestimmen.

Uber den Betreuungsvertrag iibertragen Eltern einen Teil ihre Rechte und Pflichten wihrend
der vereinbarten Betreuungszeit auf den Trager und dieser wiederum auf die padagogischen
Fachkrafte. Aus dieser Ubertragung resultieren unsere Aufgaben zur Erziehung, Bildung und
Betreuung einschlielRlich zur Austibung der Aufsichtspflicht.

Sozialgesetzbuch VIII (SGB VIII) — Die Kinder- und Jugendhilfe

Das SGB VIl bildet fur die gesamt Kinder- und Jugendhilfe, zu der auch die
Kindertagesstatten gehoren, die gesetzliche Leitnorm. Gemal § 22 SGB VIl (Grundsatze der
Forderung) werden die wesentlichen Aufgaben von Kindertagesstatten zur Férderung von
Kindern wie folgt genannt:
(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fiir einen Teil des Tages oder
ganztagig aufhalten und in Gruppen geférdert werden. [...]
(2) Tageseinrichtungen fir Kinder [...] sollen
1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und erganzen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander
vereinbaren zu kdénnen.

(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht
sich auf die soziale, emotionale, kérperliche und geistige Entwicklung des Kindes. Er schlief3t
die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die Férderung soll sich am Alter und
Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, an der Lebenssituation
sowie den Interessen und Bedirfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine
ethnische Herkunft bericksichtigen
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Das Kindertagesstatten-Gesetz (KitaG) RLP

Das Kindertagesstatten Gesetz Rheinland-Pfalz (1991) konkretisiert v. a. die kita-spezifischen

Bestimmungen des SGB VIII; von besonderer Relevanz fiir unsere padagogische Arbeit sind v.
a. die §§ 2-4 KitaG RLP:

§ 2 KitaG RLP — Grundsatze der Erziehung, Bildung und Betreuung in Kindertagesstatten

(1)

(2)

(3)

Kindertagesstatten sollen die Gesamtentwicklung des Kindes fordern und durch
allgemeine und gezielte erzieherische Hilfen und Bildungsangebote sowie durch
differenzierte Erziehungsarbeit die korperliche, geistige und seelische Entwicklung des
Kindes anregen, seine Gemeinschaftsfahigkeit fordern und soziale Benachteiligungen
moglichst ausgleichen. Hierzu ist die Beobachtung und Dokumentation der kindlichen
Entwicklungsprozesse unter Beachtung der tragerspezifischen Konzeption und des
Datenschutzes erforderlich. Diese sind zugleich Grundlage fir Entwicklungsgesprache mit
den Eltern.

Die Tagesbetreuung von Kindern soll sich an den Bediirfnissen der Kinder und ihrer
Familien orientieren. Kindertagesstitten sollen mit den Eltern oder sonstigen
Erziehungsberechtigten bei der Erziehung des Kindes zusammenarbeiten und mit ihnen
erzieherische Probleme und Bedlrfnisse des Kindes erortern. Sie sollen auf die
Inanspruchnahme notwendiger Hilfen auch in Fallen von Vernachlassigung, Misshandlung
oder sexuellem Missbrauch von Kindern hinwirken und dabei mit den Jugenddamtern und
sonstigen geeigneten Stellen vertrauensvoll zusammenarbeiten.

Kindertagesstatten haben auch die Aufgabe, bei der Friherkennung von
Entwicklungsriickstanden und Behinderungen mitzuwirken. Fiir die gemeinsame
Erziehung behinderter und nichtbehinderter Kinder soll eine ausreichende Anzahl
geeigneter Platze in Kindertagesstidtten vorhanden sein; die Platze sollen auch
entsprechend den allgemein anerkannten Regeln der Technik so weit wie mdglich
barrierefrei im Sinne des § 2 Abs. 3 des Landesgesetzes zur Gleichstellung behinderter
Menschen gestaltet sein.

§ 2 a KitaG RLP — Ubergang zur Grundschule

(1)

(2)

(3)

Der Kindergarten soll in dem Jahr, welches der Schulpflicht unmittelbar vorausgeht,
moglichst von allen Kindern besucht werden. Hierauf wirken die Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe hin.

In diesem Kindergartenjahr wird nach Maligabe der jeweiligen Konzeption insbesondere
der Ubergang zur Grundschule vorbereitet und iiber die allgemeine Férderung nach § 2
hinaus die Sprachentwicklung der Kinder beobachtet und durch gezielte Bildungsangebote
gefordert.

Die Kindergarten arbeiten mit den Grundschulen zur Information und Abstimmung ihrer
jeweiligen Bildungskonzepte zusammen. Hierzu werden geeignete Kooperationsformen,
wie Arbeitsgemeinschaften, gegenseitige Hospitationen und gemeinsame Fortbildungen,
zwischen Kindergarten und Grundschulen vereinbart.
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§ 3 KitaG RLP — Mitwirkung der Eltern

(1)

(2)

(3)

(4)

Die Eltern und sonstigen Erziehungsberechtigten der die Kindertagesstatte besuchenden
Kinder wirken durch die Elternversammlung und den Elternausschuss an der Erziehungs-
und Bildungsarbeit der Kindertagesstatte mit.

Die Elternversammlung besteht aus den Eltern und sonstigen Erziehungsberechtigten der
die Kindertagesstitte besuchenden Kinder. Sie erortert grundsatzliche, die
Kindertagesstatte betreffende Fragen und wahlt den Elternausschuss.

Der Elternausschuss hat die Aufgabe, den Trager und die Leitung der Kindertagesstatte zu
beraten; er gibt Anregungen fir die Gestaltung und Organisation der Arbeit der
Kindertagesstatte. Er ist vor wesentlichen Entscheidungen zu horen.

Elternausschusse sollen sich ortlich und tGberoértlich sowie landesweit zusammenschlieBen;
sie werden hierbei von den ortlichen und Uberértlichen Tragern der Jugendhilfe
unterstutzt.

§ 4 KitaG RLP — Offnungszeiten
Die Offnungszeiten der Kindertagesstitten sind vom Trager unter Beriicksichtigung des Wobhls

der Kinder festzulegen. Den Bedirfnissen insbesondere erwerbstatiger Eltern ist nach

Moglichkeit Rechnung zu tragen

Das Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG)

Das 2012 in Kraft getretene Gesetz soll das Wohl von Kindern schiitzen und ihre korperliche,

geistige und seelische Entwicklung fordern. Es regelt den umfassenden, aktiven Kinder-schutz

in Deutschland und basiert auf den beiden Sdulen Pravention und Intervention.

Bedeutung flr die Arbeit von Kindertagesstatten hat das BKiSchG u.a., indem diese

fir eine kontinuierliche Qualitatsentwicklung und -sicherung Sorge zu tragen sowie
regelmaRig die padagogische Konzeption weiterzuentwickeln haben.

geeignete Beteiligungs- und Beschwerdeverfahren fiir Kinder zu entwickeln und
einzurichten haben.

als Akteure der Friihen Hilfen im Rahmen von Netzwerkarbeit als eine tragende Sdule im
Kinderschutz aktiv sind.
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9.2. Unser Praktikantenleitfaden

Leitfaden fur die Praktikantenanleitung

In der kommunalen Kindertagesstatte Tatzelwurm Kobern-Gondorf

Erstellt von Stephanie Endris 2011 im Rahmen der Weiterbildung fiir Praktikantenanleitung
der VHS WeiRenthurm fir den Kindergarten Winningen/ iberarbeitet und angepasst an die
Kindertagesstatte Tatzelwurm in Kobern-Gondorf, im Dezember 2018
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1 Vorwort
Liebe/r ,

zu Beginn deines Praktikums, dem Einstieg in dein Berufsleben, legen wir dir zur
Orientierung diesen Praxisleitfaden vor. Er wurde im Herbst 2011 im Rahmen einer
Weiterbildung zur Praxisanleitung entwickelt und soll dir helfen und dich darin
unterstUtzen, die Struktur unseres Kindergartens, die zeitlichen Abldufe, die
Schwerpunkte der Arbeit in den unterschiedlichen RGumen und die Anforderungen an
das Personal zu erkennen und dich selbst in diesen Strukturen einzufinden. Andererseits
wollen wir dich auch auf die Anforderungen, die an dich gestellt werden, vorbereiten.
Wir laden dich ein, die Kinder und Erzieher zu beobachten, um so, nach und nach ein
eigenes Erzieherrollenverstdndnis zu entwickeln und sich anzueignen.

Von besonderer Bedeutung ist auch die Beachtung von Regeln und Ritualen, die im
Kindergarten bestehen und somit wesentlich zu einem geordneten Miteinander unserer
gesamten Kindergartengemeinschaft  beitragen. Anweisungen und kritische
Anmerkungen der Mitarbeiter, besonders der Praxisbegleiterin sollen dich nicht
entmutigen, sondern sind als wichtige Hilfestellungen zur stetigen Verbesserung deiner
Arbeit zu verstehen.

»Es geht in Praktika nicht darum perfekt zu sein, sondern um die Bereitschaft, sich im
Sinne von Professionalisierung zum Wohle unserer Kinder zu verandern*1é

FUr deine berufliche Weiterentwicklung ist es wichtig, selbststGndig deine Arbeit, deine
Erkenntnisse und Probleme zu reflektieren, zu analysieren und im Austausch mit der
Anleiterin kritisch zu hinterfragen.

Zum Abschluss méchten wir dich bei uns willkommen heiBen und dir eine gute und
erfolgreiche Praktikumszeit winschen.

Das Kindertagesstattenteam Tatzelwurm

16 http://kindergartenpidagogik.de1756pdf
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2 Unsere Kindertagesstitte

2.1 Ein kurzer Einblick in unsere padagogische Arbeit

Basierend auf den Ideen und Erfahrungen der offenen Arbeit, haben wir Erzieherinnen
ein Raumkonzept entwickelt, welches insbesondere der Sichtweise des Kindes als Akteur
seiner eigenen Entwicklung gerecht wird. Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind
mit all seinen Vorerfahrungen und Entwicklungsmaoglichkeiten. Dabei ist es unsere erste
und wichtigste Aufgabe, eine vertrauensvolle Beziehung zu den Kindern zu schaffen.
Denn erst Uber eine sichere Bindung kénnen Kinder sich in Beziehung zur Welt setzen
und ihre Kompetenzen entfalten. Um ihnen die notwendige emotionale Sicherheit zu
geben, ist eine vertrauensvolle und offene Zusammenarbeit zwischen den Eltern als
Hauptbezugspersonen und den Erzieherinnen absolut erforderlich. In Anlehnung an die
,Bildungs- und Erziehungsempfehlungen fur Kindertagesstatten in Rheinland-Pfalz"
haben wir innerhalb unserer Arbeit bestimmte Bildungsbereiche als Schwerpunkte
herausgestellt. Diese Bildungsbereiche werden nach einem rotierenden System
behandelt, d.h. eine Erzieherin betreut Uber einen Zeitraum von ca. sechs Monaten
einen bestimmten Bereich, entwickelt ein eigenes Profil fUr inre Arbeit und bildet sich in
Fortbildung dazu weiter aus.

2.2 Rahmenbedingungen der Einrichtung
Kindertagesstatte Tatzelwurm
Am Kehr 2

56330 Kobern-Gondorf

-Die Tragerschaft obliegt der Ortsgemeinde Kobern-Gondorf
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Unsere Betriebserlaubnis gibt uns folgende Rahmenbedingungen vor:
- Im Kindergartenbereich 54 genehmigte Ganztagsplatze

- verldngerte Offnungszeiten ab 7:00 Uhr

- Spétdienst Montag —Donnerstag bis 17:00 Uhr, freitags bis 16:00 Uhr

- der FachkrafteschlUssel richtet sich bedarfsgerecht nach den oben genannten
Rahmenbedingungen und wird bei Verdnderungen angepasst.

3 Praktikanten in unserer Einrichtung

3.1 Wen bilden wir aus?

Wir bilden Praktikantinnen in  den unterschiedlichen sozialpddagogischen
Ausbildungsberufen oder Studien, wie z.B. angehende Sozialassistentinnen,
Erzieherinnen oder Sozialpadagogen in unterschiedlichen Praktika aus. Wir gewdhren
die Moglichkeit Blockpraktika und/oder Berufspraktika bei uns zu absolvieren.
AuBerdem sind wir offen fUr jede Form von Schulpraktika.

Aus der Erfahrung der letzten Jahre heraus, sehen wir es als nicht forderlich, Praktikanten
von einer Schule, bzw. aus einer Klasse zur selben Zeit inr Praktikum bei uns absolvieren
zU lassen.

3.2 Rechtliche Grundlagen
Siehe Fachschulverordnung:

http://berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/docroot/r2/blobs/pdf/recht/r 02709.pdf

Siehe Gesetz zum Schutz der arbeitenden Jugend:

3.3 Das Bewerbungsverfahren
Das Bewerbungsverfahren unterscheidet sich je nach Praktikumsart.

Von Berufspraktikanten erwarten wir eine aussagekraftige, schriftiche Bewerbung die
von der Leiterin, als auch von der evil. Praktikantenanleiterin gesichtet und ,,beurteilt"
wird. Passt die Bewerbung auf das Profil unserer Einrichtung, wird meist telefonisch ein
Termin fUr eine Hospitation (falls dies nicht vorher schon geschehen ist) vereinbart, in der
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die Bewerberin die Moglichkeit hat, die Einrichtung, die pddagogische Arbeit, als auch
die Rahmenbedingungen kennenzulernen. In einem anschlieBenden Gesprdch, dass in
der Regel von der Leiterin oder wenn sie bereits feststeht von der zukUnftigen
Praxisanleiterin gefUhrt wird, kénnen Fragen gekldrt, Regeln und Rituale erldutert
werden und ein konstruktiver Austausch stattfinden. AnschlieBend wird sich im Kollegium
ausgetauscht und im Normalfall die Auszubildende zu einem Bewerbungs-, bzw.
Vorstellungsgesprdch geladen. Zu diesem Gesprdch sind der Trager, vertreten durch
den Ortsburgermeister, die Leiterin, als auch die PA7 zugegen. Zum Ende hin bekommt
die Bewerberin gesagt, in welchem Zeitfraum sie eine Zu-, bzw. Absage erhdlt. Im
Anschluss an dieses Gesprach findet ein Austausch zwischen dem Tréager-Kiga Team
statt und es wird sich beraten ob man die Bewerberin in das Team als Berufspraktikantin
aufnehmen méchte.

Sozialassistenten haben die Mdglichkeit sich telefonisch, postalisch, via Internet oder
persdnlich vorzustellen. Nachdem man die wichtigsten Infos (Name, Adresse, Schule,
Praktikumszeitraum) notiert hat, wird im Team die Bereitschaft der Anleitung abgefragt.
Wenn das geklart ist, nimmt die zukUnftige Praxisanleiterin Kontakt zu der Praktikantin
auf und vereinbart ein erstes Treffen und erldutert die zukinftige Vorgehensweise.

3.4  Zielsetzung des Praktikums

Die Zielsetzung eines Praktikums orientiert sich am Ausbildungs- und Kenntnisstand. In
diesem Leitfaden haben wir Ziele zusammengestellt, die zum groBten Teil auf
Berufspraktikantinnen in der Erzieherausbildung und Studenten im Fernstudium B.A.
Bildung und Erziehung abgestimmt sind, aber im Kleinen auch auf Auszubildende der
Sozialassistenz und Schulpraktika passen.

e Erworbene theoretische und didaktisch — methodische Kenntnisse sowie
praktische Fahigkeiten in der beruflichen Praxis anzuwenden, zu erweitern und zu
vertiefen18"

o ,Konzeptionen zu erfassen, Erziehungsarbeit zu planen, Handlungsweisen zu
beobachten und zu dokumentieren und die p&ddagogische Arbeit selbststndig
zu gestalten” siehe*

o Stérkung des eigenen emotionalen Verhaltens

e Kennenlernen des Arbeitsfeldes ,Kindertagesstatte" und der jeweiligen
Rahmenbedingungen fuUr die pddagogische Arbeit

e Hereinfinden in das Konzept unserer Einrichtung und die damit verbundene
kritische Auseinandersetzung

e Uben und sichern der eigenen Kenntnisse und Fahigkeiten in Aktivitdten und
Angeboten

e Forderung eines umsichtigen Blickes

17 Kurzel fur Praktikantenanleiterin
18 Gesehen im Skript von Judith Ullrich ,,Praxisanleitung August 2011 — November 2011 Fachschulverordnung fiir
Bildungsgdnge im Fachbereich Sozialwesen §9
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3.5

3.6

Erleben des Praktikums als Schritt bei der Entwicklung der eigenen beruflichen
ldentit&t

Kennenlernen der rechtlichen Grundlagen und Bedingungen (bei geringem
Kenntnisstand)

Personlichkeitsentwicklung

Wir bieten Praktikanten

Eine groBe, gut ausgestattete Einrichtung mit einem vielseitigen Angebot an
Betreuung fUr Kinder von 12 Monaten bis zum Schuleintritt

Einblicke in die offene Arbeit

Eine kompetente, konstante und regelmdaBige Begleitung durch eine fachlich-
qualifizierte Praxisanleiterin

Entwicklungsmoglichkeiten

Vielseitige, unterschiedliche Arbeitsbereiche

Einblicke in organisatorische Abldufe und Verwaltungsaufgaben
Erfahrungsméglichkeiten im Umgang mit Eltern u.a. durch die Teiinahme an
Elterngespréchen und Elternabenden

Ein motiviertes, offenes und kompetentes Team

Mitgestaltung von Festen und Feiern

Freraum, um die eigene Handlungskompetenz zu fdérdern und das
Verantwortungsbewusstsein zu stérken

Die Moglichkeit zum eigenverantwortlichen und selbststdndigen Arbeiten

Eine fehlerfreundliche Lernkultur

Wir erwarten von Praktikanten
3.6.1 allgemeine Anforderungen

e Interesse am Berufsbild der Erzieherin

e Arbeitsbereitschaft

e Freundlichkeit gegenuber Kindern, Eltern und Angehdrigen der
Kinder, Team, Trager und Nachbarschaft

o Kommunikationsf&higkeit

e FEinsatfz- und Hilfsbereitschaft

o Akzeptanz, Empathie und Kongruenz

e Flexibilitat

e Toleranz

e Zuverl@ssigkeit

e Persodnlich-Telefonisches Abmelden im Krankheitsfall morgens(!!!)
(am dritten Tag muss eine Krankmeldung schriftlich vom Arzt in der
Einrichtung, als auch beim Trager vorliegen)

o Kritikf@higkeit (Kritik duBern und annehmen lernen)

e Selbstst@ndiges Suchen von Aufgaben
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Sensibilitat

Reflexionsfahigkeit

Belastbarkeit

PUnktlichkeit

Offenheit (u.a. gegenuber der unterschiedlichen
Lebenssituationen der Kinder und die Bereitschaftsich den damit
verbundenen Erfahrungen und Herausforderungen zu stellen)

3.6.2 fachpraktische Anforderungen

Begrindungsfahigkeit

Zielstrebigkeit

Eigenmotivation

Pddagogische Fachkompetenz je nach Ausbildungsstand
Rechtliche Kenntnisse e nach Ausbildungsstand
(Kindertagesstatten Gesetz, UN Kinderrechtskonventionen, Kinder-
und Jugendhilferecht, Bildungs- und Erziehungsempfehlungen
Rheinland-Pfalz)

Vorstellung und Umsetzung der schulischen Aufgaben

Offenheit fUr die Arbeit mit Fachkr&ften auBerhalb der Einrichtung
(Therapeuten, Logopdaden,...)

Stetiges Hinterfragen des eigenen Verhaltens

Bereitschaft zur theoretfischen Auseinandersetzung mit den
unterschiedlichen Schwerpunkten in der Kindertagesstatte
Tatzelwurm

Handlungskompetenz

3.6.3 Anforderungen an die Teamfahigkeit der Praktikantin

Offener, freundlicher und respektvoller Umgang mit allen Kollegen
in der Einrichtung

Kooperationstahigkeit

Aktive Teilnahme an Teamgesprdchen

Transparenz gegenuber den Kollegen im Hinblick auf schulische
Aufgaben und Anforderungen

Bereitschaft sich ins Team mit den eigenen ldeen, Ressourcen und
Starken einzubringen
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3.7

Aufgaben der Praktikantin

Die Aufgaben von Prakfikantinnen werden nach Entwicklungs- und Kenntnis- und
Ausbildungsstand verteilt. Viele der unten aufgefUhrten Aufgaben kénnen jedoch die
meisten Praktikantinnen bewdltigen.

Einfinden in Strukturen, Abldufe, Regeln und das Konzept der Einrichtung

Den Kindern Anreize geben ihre eigenen Stdrken einzubringen und ihnen eine
lernfreundliche Umgebung bieten

Selbst. Kontaktaufnahme zu den Kindern und deren Begleitung im Alltag

Selbst. Kontaktaufnahme und freundliche Kommunikation zu Eltern und weiteren
Bezugspersonen der Kinder

Aktive und konstruktive Teilnaohme an den wochentlich stattfindenden
Teamgesprdchen

Mithilfe bei redaktionellen Arbeiten, wie z.B. das Erstellen von Elternbriefen, -
anschreiben und Aushdngen

Plonung und Teilnahme an Projekten, AkfivitGten und sonstigen festen
Bestandteilen der Einrichtung (z.B. Waldtage, Sommerfeste, Schukitreff,
Ausflige,...) in Kooperation mit den zustdndigen Erzieherinnen

Kennenlernen und das Hereinfinden in die einzelnen Bereiche, RGume und ihrer
Schwerpunkte

ProtokollfUhrung in zeitlichen Abstdnden, in Teamgespréachen

Selbststdndiges FUhren eines Praktikantinnen-Protokollbuches (Fragen, Notizen,
Anregungen und Gedankengdnge durfen dort eingetragen werden; auBerdem
sollten Gesprdche mit der Anleiterin protokolliert werden und Zielvereinbarungen
in diesem Buch notiert werden)

Berufspraktikanten und duale Studenten: Ubernahme eines Bezugskindes und
der damit verbundenen Elternarbeit (DurchfUhrung von Elterngesprdchen,
gezielten Beobachtungen,...)

» zum Ende des Praktikums in der VerselbststGndigungsphase

Berufspraktikanten und duale Studenten: Ubernahme  eines  eigenen
Raumes, gemdas ihrer persénlichen Stérken und Neigungen

e zum Ende des Praktikums in der Verselbststdndigungsphase

Berufspraktikanten: Ubernahme von festen Bestandteilenim Alltag, wie z.B. einer
Essensgruppe, eines Ruheangebotes oder eines Morgenkreises

e zum Ende des Praktikums in der VerselbststGndigungsphase
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e Hauswirtschaftliche Aufgaben werden je nach Einsatzgebiet verteilt. Dies kdnnen
aber v.a. sein:

o Nach-und Vorbereitung einer Essensgruppe

o UnterstGtzung bei der tagliche FrOhsticksvorbereitung
o Kehren der einzelnen Rdume

o Das Vernichten alter Dokumente

o Das Begleiten der Kinder beim Toilettengang

o UnterstUtzung der Hauswirtschaftskréafte am Mittag

4 Praxisanleitung

»Das Ziel des Anleitungsprozesses ist es, der Praktikantin wdhrend ihres Praktikums eine
vertrauensvolle und offene Atmosphdre zu bieten, in der ihr genigend Stabilitat, aber
auch Freiraum gewdhrt wird, damit sie sich in inrer eigenen Handlungskompetenz
weiter entwickeln und somit ein eigenes Erzieherrollenverst@ndnis bilden kann.*

-Stephanie Endris-

4.1 Auswahl der Praxisanleitung

Die Auswahl einer Anleiterin in der Kindertagesstatte Tatzelwurm orientiert sich nach
dem Einsatzgebiet der Praktikantin (Nest oder Kindergarten), dem Praktikumstermin und
den zeitlichen Gegebenheiten der zu in Frage kommenden Kolleginnen (z.B. Urlaub
oder Fortbildung). Sind die zeitlichen ModalitGten geklé@rt, wird im Team darUber
gesprochen, wer von den bereits qualifizierten Erzieherinnen bereit wdare die
Praktikantin zu begleiten. Nach der Auswahl der Anleiterin sucht sie, meist telefonisch,
den ersten Kontakt.

4.2 Aufgaben der Praxisanleitung

e Siehe Phasen des Praktikums
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4.3 Anforderungsprofil der Praxisanleitung'®

»Die Anleiterin muss ihre eigene Vorbildfunktion reflektieren, sich bewusst
machen und gezielt einsetzen. Eine Anleiterin sollte Gber mind. 2 Jahre
Berufserfahrung verfUgen und bereit sein, sich weiterhin fUr die Rolle der
Praxisanleitung zu qualifizieren.

Sie muss bereit sein, die Praktfikantin zu begleiten, zu beobachten, zu beraten
und zu bewerten und muss selbst kritikfahig sein.

Sie muss bereit sein, zwischen Schule, Fachhochschule und Praxisstelle zu
vermitteln. FOr eine

Vertretung der Anleiterin bei ldngerem Fehlen muss in der Praxisstelle gesorgt
sein."20

4.3.1 pddagogische Kompetenzen

v Kenntnisse  und Umsetzung  der  Bildungs- und
Erziehungsempfehlungen Rheinland-Pfalz

v Wertschdtzende Haltung

v Positives Bild vom Kind

v Kenntnisse Uber offenes Arbeiten
v" Methodisch didaktfisches Wissen

v' Lernmethodische Kompetenz

4.3.3 Sachkompetenz
v Gesetzeskundig KitaG, SGB 8, JuschG
v Inhalte der Konzeption und der Satzung mussen klar sein
v Klarheit Uber Auftrag, Ziele und Inhalte des Prakfikums

v' Kenntnisse Uber Hygieneplan, Schweigepflicht, Datenschutz, etc.

% In Anlehnung an ,,Kompetenzprofil der PA“ Modul 1, Andrea FuR, Erzieherin B.A.
20 Aus: http://www.berufskolleg-
koenigstrasse.de/tl_files/bkimages/download/leitfaden_praxisanleitung_BPR.pdf
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4.3.2 personliche Kompetenzen

v

v

|dentifikation mit Berufsbild
Fehlerfreundliche Lernkultur
Reflexionsfahigkeit

Hohe kommunikative Kompetenz
Motivation zur Anleitung und zum Beruf
Klarheit, Struktur und Zielorientiert

Neutral in Beurteilungen

vertrauensvoller Umgang mit der Praktikantin
respektvollen Umgangston
Vorbildcharakter

Positive, offene Haltung

Transparent, authentisch und emphatisch

Eigenes Handeln jederzeit Uberdenken und reflektieren

5 Gespriche

Ziele der PA — Gespréiche?!
Kompetenzen starken

Defizite aufarbeiten

Abldufe und Handlungen fransparent und nachvollziehbar machen

Unterschiedliche Haltungen akzeptieren lernen
Missverstndnisse aus dem Weg rGdumen
Ziele fUr die n&chste Zeit setzen
Feedback geben

Zeit fUr Fragen geben

21 Aus ,Praxisanleitung Modul 3 A.FuR, Erzieherin B.A.“
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Wo stehen wir im Hinblick auf die schul. Ausbildung
Reflektieren

Aktion/Reaktion

Das Praktikum fangt immer, egal ob Zwischen- oder Berufspraktikum, mit dem
Eingangsgesprdch zwischen Anleiterin und Praktikantin am ersten Tag an. In diesem
Gesprdch werden FormalitGten, gegenseitige Erwartungen gekléart und ggf. erste Ziele
formuliert. Der Praktikantin werden erste Termine der Einrichtung und der wdchentlich
fest eingeplante, konstante Termin fUr die Anleitergespréche genannt.

Praxisanleitergesprdche bendtigen??
e Zeitliche Ressourcen
o Konftinuitat
e Verbindlichkeit
e Zustandigkeit
¢ Kommunikative Kompetenz
o Klare Zielsetzungen

e Dokumentation

Nach Angeboten, bzw. Akfivitdten der Praktikantin werden die sogenannten
Reflexionsgesprdche durchgefUhrt, die konstruktiv und angemessen sein muUssen, um
somit eine Weiterentwicklung der Praktikantin zu sichern und zu férdern.

Vor dem Erstellen des Zeugnisses bzw. der Beurteilung erfolgt ein Abschlussgespréch.
Die Praktikantin erhdlt hier die Moglichkeit mitzuteilen, was inrim Praktikum gefallen hat,
was fUr sie lehrreich und gut war, was hilfreich gewesen ist, wo Schwierigkeiten lagen,
was herausfordernd und gut gewesen ist. Die Anleiterin spricht sich mit der Leiterin ab
und bezieht sowohl die Gesamtleistung, als auch das Abschlussgespréch in die
Beurteilung mit ein. Dies teilt sie der Praktikantin mit.23

22|n Anlehnung an ,Praxisanleitung Modul 3 A.FuR, Erzieherin B.A.“
23 Aus ,Praxisanleitung Modul 3 A.FuR, Erzieherin B.A.“
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6 Phasen des Praktikums

24

Phasen Daver Tatigkeiten der Anleiterin Tatigkeiten der
Praktikantin
(individueller
Handlungsplan

Vor- -Auswahl der Anleiterin

bereitungs-

h 9 -erste Kontakt-aufnahme durch
phase Leitung oder Anleiterin
-Bewerbungsgesprdch
Orientier- 1-2 -Teameinbindung, Vertrauen -Offenheit und Interesse
ungsphase  Monate aufbauen signalisieren und den

Kennenlernen
von Personen
und Aufgaben

Vertrauen
finden

-Rahmenbedingungen kléren, erkldren
und begleiten

-Konzeption vorstellen

-Starken und Neigungen der
Praktikantin kennenlernen

-wochentliche Reflexionszeit im
Dienstplan festlegen

-wbdchentliche Vorbereitungszeit fur
Anleiterin und Praktikantin im
Dienstplan festlegen

-gegenseitige Erwartungen abklaren

-Begleitung erster pddagogischer
Angebote

-die eigenen Bewertungskriterien und
Bewertungsbereiche offen legen

-die Prakfikantin aktiv in den Alltag
einbinden

-Praktikantin bei der Zielformulierung
unterstUtzen

Zwischenreflektion

Willen zu lernen zeigen

-Fachkompetenz durch
erstes selbststandiges
Handeln und
Reflexionsfahigkeit
zeigen

-selbststandig Ziele
formulieren

-Bereitschaft sich neues
anzueignen

-sich akfivin den Alltag
einbringen

-Notizen, Fragen und
Gedanken schriftlich fur
das anstehende
Gesprdch in einem
eigenen Protokollbuch
festhalten

-Reflexionsgesprdache
dokumentieren

2 In Anlehnung an ,,Schritte im Anleitungsprozess” http://www.berufskolleg-
koenigstrasse.de/tl_files/bkimages/download/leitfaden_praxisanleitung_BPR.pdf
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Erprobungs- 2-4
phase Monat

Erwerb von
Sicherheit
durch
angeleitetes
praktisches
Erproben

-Einhaltung der ziele kontrollieren und
realistisches Feedback geben

-Neue Ziele festlegen

-wbdchentliche Gesprdchstermine
einhalten und durchfihren

-die praktische Erprobung in den
verschiedenen Aufgabenbereichen

**Mit der Praktikantin vorbereiten
**RUckmeldung dazu geben

**Erfahrungsrdume schaffen (z.B.
Elternarbeit, Offentlichkeitsarbeit,...)

-Zustandigkeiten verabreden

-die eigene Planung transparent
machen

-vorbildlich handeln

-den Mut zur Selbstreflexion haben
und offen fUr neues sein

-Veranderungen zulassen
-die Praktfikantin motivieren
-Aufgabenbereiche abgeben

-Literaturanregungen zur Aneignung
von heuem geben

-RUckmeldung und Reflexion zur
Erzieherrolle -Selbst- und
Fremdwahrnehmung

-pédagogische Begrindungen fir das

Handeln der Praktikantin einfordern
Zwischenreflexion

-Zwischenbewertung abgeben und
redlistische Selbsteinschdtzung der
Praktfikantin unterstitzen

-Einhaltung der ziele konftrollieren

-Vereinbarung neuer Ziele

-sich in verschiedenen
Aufgabenbereichen
praktisch erproben,
dabei alle Aufgaben-
bereiche
berUcksichtigen

-zunehmend
selbststandiges
pddagogisches Handeln

-sich einbringen und
gemeinschaftlich planen

-Teamfahigkeit zeigen

-nach und nach
selbstst@ndige
Ubernahme von
Aufgaben

-WeiterfGhrung des
Protokollbuches
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Verselbststan- 6 -8
digungsphase Monat

Weitgehend
selbststandiges
Arbeiten

Ziel: Arbeiten wie
eine Kollegin

Ende
des
Berufs-
prakti-
kums

Ablosephase

-Leistungssteigerung bei der
Praktikantin einfordern

-die Moglichkeit zum selbststéndigen
Arbeiten gewdhren und zulassen

-Anleitungsrolle wird nach und nach
zurUckgenommen

Abschlussreflexion
des gesamten Praktikums

Fertigstellung des Abschlusszeugnisses

-Vorbereitung einer Abschiedsfeier mit
allen Kindern

-Abschlussfeier

-verteilung der Aufgabenbereiche

-klares Bewusstmachen
der eigenen
Kompetenzen

-Planungen der
Aktivitaten an den
BedUrfnissen der Kinder
orientieren

-theoretisches Wissen
einbringen

-Ubernahme
eigenstandiger
Verantwortungs- und
Aufgabenbereiche

-Ubemahme eines
Bezugskindes (mit
UnterstUtzung der
Anleiterin) und der damit
verbundenen
Elternarbeit (siehe 3.7)

-Ubernahme eines
bestimmten
Teilbereiches im Alltag
(siehe 3.7)

-Ubernahme eines
eigenen Raumes (siehe
3.7)

-Abschlussfeier

-Verabschiedung der
Kinder, Eltern und des
Teams
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